18 ¥D

CARMEN DEL CRISTO GUILLEN CASARAS (1 de 1)

INTERVENTORA ACCIDENTAL

Fecha Firma: 11/12/2023
HASH: 01bad23427de44dbaa172ffd9783ce12

\\\\\\

O gL N

EXPEDIENTE: 5410/2023. PRESUPUESTO GENERAL 2024.
TIPO DE ACTUACION: CONTROL PERMANENTE PREVIO.
PRIMERO.- MOTIVO DEL INFORME.

Se emite este informe en virtud de lo establecido en el articulo 168.4 del RD Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y tiene por objeto el presupuesto del Cabildo Insular de El Hierro
asi como el contenido del Presupuesto General, sin perjuicio de las consideraciones
realizadas en los Informes de Intervencion emitidos en relaciéon con el proyecto de
presupuesto del Consejo Insular de Aguas y con los Programas Anuales de Actuacion
Inversiones y Financiacion (PAIF) de las empresas dependientes.

SEGUNDO. - LEGISLACION APLICABLE.

- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL).

- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del
Titulo VI de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (RD 500/1990).

- Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del
control interno en las entidades del Sector Publico Local.

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LO 2/2012).

- Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
los presupuestos de las entidades locales y su modificacién por la Orden
HAP/419/2014, de 14 de marzo.

- Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre de 2013, por la que se aprueba la
Instrucciéon del modelo Normal de Contabilidad Local.

- Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento
de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria,
en su aplicacion a las Entidades Locales.

- Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones
de suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afno 2013.

- Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad
financiera de las comunidades auténomas y entidades locales y otras de caracter
econémico.

- Resolucion de 4 de julio de 2017, de la Secretaria General del Tesoro y Politica
Financiera, por la que se define el principio de prudencia financiera aplicable a las
operaciones de endeudamiento y derivados de las comunidades auténomas y
entidades locales.
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- Ley 8/2015, de 01 de abril, de Cabildos Insulares.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

- Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de régimen local.

- Reglamento Organico del Cabildo Insular de El Hierro (BOP n.° 1, lunes 2 de
enero de 2017) y su modificacién posterior (BOP n°. 55, lunes 7 de mayo de 2018).

- Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/UE/ y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

TERCERO. - CONTENIDO DEL PRESUPUESTO GENERAL.
1.- El Presupuesto General del Cabildo Insular de El Hierro para 2024 comprende:

El Presupuesto del Cabildo Insular de El Hierro.
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ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS

Cabildo Insular de El Hierro 55.952.394,00 55.952.394,00

El Presupuesto del Organismo Auténomo Consejo Insular de Aguas de El Hierro,
aprobado por la Junta General el 30 de noviembre de 2023.

ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS

OA Consejo Insular de Aguas de El Hierro 7.142.296,51 7.142.296,51

El Estado de Prevision de Ingresos y Gastos de la EIS El Meridiano SAU, aprobado por el
Consejo de Administracion el 28 de noviembre 2023.

ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS

Empresa Insular Servicios El Meridiano SAU 4.008.172,36 2.061.812,03

El Estado de Prevision de Ingresos y Gastos de Mercahierro SAU, aprobado por el
Consejo de Administracion el 17 de noviembre de 2023.
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ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
Mercahierro SAU 1.117.329,91 592.329,91

2.- Una vez efectuada la correspondiente consolidacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 115 y siguientes del RD 500/1990, en relacion con el articulo
166.1c) del TRLRHL, el Presupuesto General queda cifrado en:

ESTADOS CONSOLIDADOS ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS

ESTADOS CONSOLIDADOS 59.671.655,50 59.626.155,78

3.- Con caracter previo a la aprobacién del Presupuesto del Consejo Insular de Aguas se
emitio por esta Intervencion el Informe 2023-0005. Informe de Intervencion Proyecto de
Presupuesto CIA 2024.

4.- Asimismo, se incorporan al expediente los Informes de Intervencién a los PAIF de las
empresas dependientes.

- Informe n.° 2023-0187. Informe de Intervencion Estado de Prevision de Ingresos y
Gastos y Programa de Actuacion, Inversiones y Financiacion ejercicio 2024
Gorona de El Viento El Hierro, SA.

- Informe n.° 2023 -0188. Informe de Intervencién Estado de Prevision de Ingresos y
Gastos y Programa de Actuacion Inversiones y Financiacion ejercicio 2024 EIS El
Meridiano SAU.

- Informe n.° 2023-0189. Informe de Intervencion Estado de Prevision de Ingresos y
Gastos y Programa de Actuacion Inversiones y Financiacion ejercicio 2024
Mercahierro SAU.

5.- El PAIF de la sociedad EIS El Meridiano, que se incorpora al expediente, es el
aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad. Sin embargo, a tenor de lo
expresado en el articulo 11 de sus Estatutos, el 6rgano competente para su aprobacion es
la Junta General. Este aspecto ya fue manifestado en el Informe de Intervencion n.° 2023-
0188.

CUARTO. - PROCEDIMIENTO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO
GENERAL.

1.- De conformidad con lo establecido en el TRLRHL y en Real Decreto 500/1990 la
tramitacién a seguir para la aprobacion del Presupuesto General para 2024 es la siguiente:

a) Aprobacién del proyecto de presupuesto general por el Consejo de Gobierno Insular,

de conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la Ley 8/2015, de 01 de abril, de
Cabildos Insulares.
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b) Tramite de presentacion de enmiendas, de acuerdo con lo regulado en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto.

¢) Dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda, Economia y Especial de Cuentas.

d) Aprobacion inicial por el Pleno de la Corporacion, por mayoria simple, en acuerdo
unico, en el que se habran de detallar los presupuestos que integran el general, no
pudiendo aprobarse ninguno de ellos separadamente.

e) El acto de aprobacién inicial se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia y
simultaneamente se pondra a disposicion del publico la correspondiente documentacién
por un plazo de 15 dias habiles, durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno.

f) El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado periodo no
se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de
un mes para resolverlas contado desde el dia siguiente a la finalizacion de la exposicion al
publico. Las reclamaciones se entenderan denegadas, en cualquier caso, si no se
resolviesen en el acto de aprobacion definitiva.

g) El Presupuesto General, definitivamente aprobado con o sin modificaciones sobre el
inicial, sera insertado en el Boletin Oficial de la Provincia, resumido por capitulos por
cada uno de los presupuestos que lo integran. Simultdaneamente, se remitira copia a la
Comunidad Autonoma y a la Administracion del Estado.

h) El Presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en
la forma prevista en el apartado anterior.

i) Copia del Presupuesto, de su documentacién complementaria y de sus modificaciones
debera hallarse a disposicién del publico, a efectos informativos, desde su aprobacion
definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.

2.- En la hipotesis de que por el Pleno de la Corporacién prosperen algunas enmiendas
presentadas al Proyecto de Presupuesto General, las mismas no pueden originar la
existencia de un déficit inicial, ni omitir o disminuir las consignaciones precisas para
satisfacer el importe de las deudas exigibles y, en general, cuantos gastos venga la entidad
obligada a satisfacer en el ejercicio, derivados de disposiciones legales, resoluciones
judiciales, contratos o cualquier otro titulo legitimo.

3.- La legitimacién activa y motivos para formular reclamaciones al Presupuesto viene
recogido en el TRLRHL y Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Tienen la consideracion de interesados a efectos de la presentacion de reclamaciones:

a) Los habitantes en el territorio de la respectiva entidad local.
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b) Los que resulten directamente afectados, aunque no habiten en el territorio de la
entidad local.

c) Los colegios oficiales, camaras oficiales, sindicatos, asociaciones y demas
entidades legalmente constituidas para velar por intereses profesionales o econémicos
y vecinales, cuando actien en defensa de los que les son propios.

Las causas, de caracter exclusivo, para presentar reclamaciones al Presupuesto son las
siguientes:

a) Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacion a los tramites establecidos en
el TRLRHL.

b) Por omitir el crédito necesario para el cumplimiento de las obligaciones exigibles
a la entidad local, en virtud de precepto legal o de cualquier otro titulo legitimo.

c) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relacién a los gastos
presupuestados o bien de éstos respecto a las necesidades para las que esté previsto.

4.- Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse recurso
contencioso administrativo, en la forma y plazos que establezcan las normas de dicha

Jurisdiccion.

El Tribunal de Cuentas debera informar previamente a la resolucion del recurso cuando la
impugnacion afecte o se refiera a la nivelacion presupuestaria.

La interposicion de recursos no suspendera por si sola la aplicacién del presupuesto
definitivamente aprobado por la Corporacion.

QUINTO. - PRESUPUESTO DEL CABILDO INSULAR DE EL HIERRO.
1.- CONTENIDO.

1.1.- Al Proyecto de Presupuesto se incorpora la documentacion exigible.

DOCUMENTO LEGISLACION OBSERVACIONES
TRLRHL / RD .
Estado de Gastos e Ingresos. 500/1990 Se incorpora.
Bases de Ejecucién del Presupuesto, que contendran la
adaptacion de las disposiciones generales en materia
presupuestaria a la organizacién y circunstancias de la propia TRLRHL / RD .
entidad, asi como aquellas otras necesarias para su acertada 500/1990 Se incorpora.

gestion, estableciendo cuantas prevenciones se consideren
oportunas o convenientes para la mejor realizacién de los
gastos y recaudacion de los recursos.

Planes y Programas de inversion y financiacién que, para un | TRLRHL / RD

No se aporta.

plazo de cuatro afios, se puedan formular. 500/1990

Programas anuales de actuacion inversiones y financiacién de | TRLRHL / RD Se incorporan:

las sociedades mercantiles de cuyo capital social sea titular | 500/1990 - EIS El Meridiano
unico o participe mayoritario la entidad local. SAU, aprobado por su

Consejo de
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Administracion el 28
de noviembre de 2023.
- Mercahierro SAU,
aprobado  por  su
Consejo de
Administracién el 17
de noviembre de 2023.
- Gorona del Viento El
Hierro SA, aprobado
por su Consejo de
Administracién 27 de
octubre de 2023.

Estado de Consolidacién del presupuesto de la propia entidad

s TRLRHL / RD .
con el de todos los presupuestos y estados de previsién de sus 500/1990 Se incorpora.
organismos auténomos y sociedades mercantiles.
Estado de previsién y movimientos de la deuda comprensiva
del detalle de operaciones de crédito o de endeudamiento
pendientes de reembolso al principio del ejercicio, de las
nuevas operaciones previstas a realizar a lo largo del ejercicio
y de} Yolumen Qe . en.d’eudarmento al cierre del ejercicio TRLRHL Se incorpora.
econémico, con distincién de las operaciones a corto plazo,
operaciones a largo plazo, de recurrencia al mercado de
capitales y realizadas en divisas o similares, asi como las
amortizaciones que se prevén realizar durante el mismo
ejercicio.
Plan de Inversiones, que debera coordinarse, en su caso, con el
programa de actuacién y planes de etapas del planeamiento
urbanistico, que se completara con el programa financiero, que No existe programa de
contendra: actuacion ni planes de etapas
- Los ingresos por subvenciones, contribuciones de planeamiento urbanistico.
especiales, cargas de urbanizacién, recursos | TRLRHL /RD
patrimoniales y otros ingresos de capital que se prevean | 500/1990 El contenido del Anexo de
obtener en dichos ejercicios, asi como una proyeccion Inversiones incorpora el
del resto de los ingresos previstos en el citado periodo. régimen de financiacién de
- Las operaciones de crédito que resulten necesarias para las mismas.
completar la financiacién, con indicacién de los costes
que se vayan a generar.
Memoria explicativa de su contenido y de las principales | TRLRHL / RD .
P e . Se incorpora.
modificaciones en relacién con el presupuesto en vigor. 500/1990
Liquidacién del Presupuesto del ejercicio 2022 TRLRHL Se incorpora.
. TRLRHL/ Orden .
Avance de la Liquidacién del Presupuesto del 2023 HAP/1781/2013 Se incorpora.
Estimacién de la Liquidacién del Presupuesto referida a 31 de | Orden Se incorpora
diciembre de 2023 HAP/1781/2013 pora.
Anexo de Personal de la entidad en el que se relacionen y
valoren los puestos de trabajo existentes en la misma, de forma | TRLRHL / RD Se incorpora.
que se de la oportuna correlacion con los créditos incluidos en | 500/1990
el presupuesto.
Anexo de inversiones a realizar. TRLRHL /RD Se incorpora
500/1990
Anexo de Beneficios Fiscales en tributos locales conteniendo
informacién detallada de los beneficios fiscales y su incidencia | TRLRHL Se incorpora.
en los ingresos de la entidad local.
Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con | TRLRHL Se incorpora.

las Comunidades Aut6nomas en materia de gasto social, con
especificacién de la cuantia de las obligaciones de pago y de
los derechos econdmicos que se deben reconocer en el
ejercicio al que se refiere el presupuesto general y de las
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obligaciones pendientes de pago y derechos econdémicos
pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi
como de la aplicaciéon o partida presupuestaria en la que se
recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la
clausula de retencién de recursos del sistema de financiacién a
la que se refiere el articulo 57 bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Informe Econdémico — Financiero, en el que se expongan las
bases utilizadas para la evaluacién de los ingresos y de las
operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos | TRLRHL / RD
para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y | 500/1990

los gastos de funcionamiento de los servicios y la nivelacién
del presupuesto.

Se incorpora.

Informe de Evaluaciéon del Cumplimiento del Objetivo de | LO 2/2012/ .
Se incorpora

Estabilidad Presupuestaria. Reglamento

Informe de Secretaria RD 128/2018 SOIlClt.ado' A incluir en el
expediente.

Propuesta de aprobacién del proyecto de presupuesto Se incorpora

1.2.- En la elaboracion del Presupuesto se ha seguido con caracter general la estructura
presupuestaria contemplada en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales y su modificacion por la
Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, afiadiendo una clasificacién organica en el Estado
de Gastos.

1.3.- En términos generales contiene la documentacion y los anexos que se establecen en
los articulos 165 y 168 del TRLRHL y las Bases de Ejecucion contemplan las
disposiciones necesarias para una adecuada gestion del Presupuesto

1.4.- El presente informe no abarca la comprobacién de la adecuacién presupuestaria de
los gastos que se estiman realizar cuyas consignaciones se contienen en el Presupuesto.
Serd en el momento de la fiscalizaciéon de cada expediente concreto cuando se verifique
la existencia y adecuacion del crédito a la naturaleza del gasto.

2.- NIVELACION Y ESTRUCTURA FINANCIERA.

BALANCE COMPARATIVO 2024-2023 ARMONIZADO

ANO 2024 T:?T?\/L Al?l\l:llgclfgiD Tg’T“ZL D112?0220324- VAR %
INGRESOS CORRIENTES 55.650.727,00 99,46% |  49.808.230,19 95,58% | 5.842.496,81 | 11,73%
IMPUESTOS DIRECTOS 120.009,00 0,21% 117.399,11 0,23% 2.609,89 | 2,22%
IMPUESTOS INDIRECTOS 24.701.961,00 4415% | 22.374.917,13 42,94% | 2327.04387 | 10,40%
ITI\?(}SQS’SBEECIOS PUBLICOS Y OTROS 1.497.769,00 2,68% |  1.337.548,66 257% | 160.220,34 | 11,98%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.784.568,00 49,66% | 25.135.065,61 4823% | 2649.502,39 | 10,54%
INGRESOS PATRIMONIALES 1.546.420,00 2,76% 843.299,68 162% |  703.12032 | 83,38%
GASTOS CORRIENTES 48.957.619,54 87,50% | 44.463.031,71 8533% | 4.494.587,83 | 10,11%
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PERSONAL 18.266.715,08 32,65% | 16.781.357,20 32,20% | 1485.357,88 | 8:85%
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y . . .
s 17.040.354,47 30,46% | 15.301.162,28 29,36% | 1.739.192,19 | 11,37%
GASTOS FINANCIEROS 10.000,00 0,02% 50.000,00 0,10% |  -40.000,00 | -80,00%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.382.416,13 23,92% | 12.230.512,23 2347% | 1.151.903,90 |  9,42%
FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS . . .

o 258.133,86 0,46% 100.000,00 019% |  158.133,86 | 158,13%
AHORRO BRUTO 6.693.107,46 11,96% |  5.345.198,48 10,26% | 1.347.908,98 | 2522%
INGRESOS DE CAPITAL 0,00 0,00% |  2.000.000,00 3,84% | -2.000.000,00 | 0o
Egﬁi‘gACION DE INVERSIONES 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00|  0,00%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00% |  2.000.000,00 3,84% | -2.000.000,00 | |00
GASTOS DE CAPITAL 6.684.774,46 11,95% |  7.336.865,48 14,08% | -652.091,02 | -8,89%
INVERSIONES REALES 5.484.774,46 9.80% | 575236548 11,04% | -267.591,02 |  -4,65%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.200.000,00 2,14% |  1.584.500,00 3,04% | -384.500,00 | -2427%
SALDO DE CAPITAL 668477446 |  -11,95% | -5.336.86548 |  -10,24% | -1.347.908,98 | 2526%
SUPERAVIT/ DEFICIT NO FINANCIERO 8.333,00 0,01% 8.333,00 0,02% 0,00 0,00%
SALDO DE OPERACIONES FINANCIERAS -8.333,00 0,01% -8.333,00 0,02% 0,00 0,00%
ACTIVOS FINANCIEROS. INGRESOS 301.667,00 0,54% 301.667,00 0,58% 0,00 | 0,00%
PASIVOS FINANCIEROS. INGRESOS 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00| 0,00%
ADQUISICION ACTIVOS FINANCIEROS 310.000,00 0,55% 310.000,00 0,59% 0,00| 0,00%
DEVOLUCION PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00| 0,00%
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 55.952.394,00 100% | 52.109.897,19 100% | 3.842.496,81 | 7,37%
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 55.952.394,00 100% | 52.109.897,19 100% | 3.842.496,81 | 7,37%

2.1.- El Presupuesto del Cabildo Insular de El Hierro, que asciende
euros, ha sido confeccionado sin déficit inicial tal y como exige el articulo 165.4 del

TRLRHL, aspecto que habra de respetarse a lo largo del ejercicio.

a 55.952.394,00

2.2.- A efectos comparativos se han armonizado los datos del presupuesto de 2023,
descontando del Capitulo II en Ingresos y Capitulo IV en gastos el importe
correspondiente a la participacion de los Ayuntamientos de la isla en los recursos
derivados del REF, que en el presupuesto 2024 tienen naturaleza no presupuestaria y, por
tanto, no se incorporan en las cifras de los capitulos correspondientes.

: 5 PRESUPUESTO 2023
CAPITULOS PRESUPUESTO 2023 PARTICIPACION AYTOS ARMONIZADO
1L IMPUESTOS
INDIRECTOS 29.409.241,13 -7.034.324,00 0
Iv. TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 19.264.836,23 -7.034.324,00 0
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2.3.- El analisis del Balance Comparativo (armonizando los datos de 2023) muestra un
incremento presupuestario de un 7,37%, que en términos absolutos asciende a
3.842.496,81 euros.

2.4.- El ahorro bruto es positivo, asciende 6.693.107,46 euros, lo que significa que los
ingresos corrientes alcanzan a financiar los gastos corrientes, cuampliendo el principio de
nivelacion presupuestaria interna. Ademas, esta magnitud mejora con respecto a los
ejercicios precedentes, debido a que los ingresos corrientes se incrementan en una mayor
proporcion que los gastos de esta naturaleza. En concreto, los ingresos corrientes varian
en un 11,73% mientras que los gastos de esta naturaleza crecen un 10,11%.

2.5.- El saldo de operaciones de capital es negativo ya que no se prevén ingresos de
capital mientras que se prevén gasto de esta naturaleza (inversiones y transferencias de
capital) por importe de 6.684.774,46 euros, originando el saldo negativo. No obstante,
este desfase en el saldo de capital se compensa con el margen proporcionado por el ahorro
bruto sin necesidad de acudir al endeudamiento.

2.6.- En coherencia con lo anterior, el saldo de operaciones financieras se mantiene en la
misma cuantia (-8.333,00 euros) ya que no se plantean operaciones de endeudamiento.

3.- PREVISIONES DE INGRESOS.

3.1.- La estructura financiera del Cabildo viene determinada por los recursos del Bloque
Canario de Financiacién, la Financiacion de las Competencias Transferidas y la
Participacion de los Ingresos del Estado, que representan en su conjunto en torno al 85 %
del presupuesto.

CONCEPTO PRESUPUESTO 2024 PI:/E%/UTP%TE’;EO
BLOQUE CANARIO DE FINANCIACION 23.781.865 43%
FINANCIACION DE LAS COMPETENCIAS TRANSFERIDAS 13.192.688 24%
PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO 10.765.584 19%
TOTAL 47.740.137 85%
IMPORTE PRESUPUESTO 55.952.394

Las previsiones correspondientes al Bloque Canario de Financiacion y Financiacién de las
Competencias Transferidas vienen fundamentadas en la informacion facilitada por la
Consejeria de Hacienda y Relaciones con la Unién Europea del Gobierno de Canarias y
en el Proyecto de Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2024.

En cuanto a la Participacion en los Tributos del Estado, en el escenario actual de prorroga
de los Presupuestos Generales del Estado y ante la ausencia de comunicacion por parte
del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, las entregas a cuenta se han estimado en
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los mismos importes que se han venido recibiendo en 2023, mientras que la prevision de
liquidacién de 2022 basa en la estimacion realizada del indice de evolucién (ITE) basada
en los datos de recaudacion publicados por la AEAT.

3.2.- En el Capitulo III Tasas y Otros Ingresos se recogen previsiones por importe total de
1.497.769 euros. Si bien no se aportan por los servicios los estudios economicos que las
avalan, en términos generales se estima su coherencia con la recaudaciéon media de los
ejercicios precedentes.

3.3.- En el Capitulo V se prevé un reparto de dividendos por parte de la empresa Gorona
del Viento El Hierro, que se refleja en el Capitulo V por importe de 928.470 euros, en
base a informaciéon contenida en el PAIF aprobado por la empresa, cuya efectividad
queda supeditada a la adopcion del acuerdo correspondiente por la Junta General de la
sociedad. Ya que estos recursos se destinan a financiar la totalidad de los gastos, en el
caso de que no se apruebe dicho reparto por la Junta General se habran de tomar las
medidas oportunas para evitar un desajuste presupuestario.

Asimismo, se prevén unos ingresos financieros por importe de 600.000 euros que resulta
coherente con los recibidos en este ejercicio 2023, la evolucion prevista de los tipos de
interés y la cuantia de los saldos bancarios.

3.4.- Respecto a los siguientes ingresos procedentes de otros agentes financiadores
reflejados en los Capitulos IV, presentan una situacion dispar en cuanto a la garantia para
su percepcion.

CONCEPTO DESCRIPCION IMPORTE SITUACION

Convenio de Cooperacién entre la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y el
Cabildo Insular de El Hierro, para la prestacion de
servicios a personas en situacién de dependencia y, en

ATENCION A PERSONAS general, a personas menores de seis afios, mayores o
45004 MAYORES SITUACION DE 1.708.358,41 | con discapacidad, y para la realizacién de actuaciones
DEPENDENCIA en relacion con el procedimiento de reconocimiento de
la situaciéon de dependencia y del derecho a las
prestaciones.

En tramite Adenda V del Convenio en la que se recoge

la financiacion de la anualidad 2024.

Convenio de Cooperacién entre la Administracién

Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y el

Cabildo Insular de El Hierro, para la prestaciéon de

servicios a personas en situaciéon de dependencia y, en
< general, a personas menores de seis afios, mayores o

45006 ggﬁggﬁg& gO?\IIEDSIES%XII? li?j?D AD 423.194,78 | con disc.:%pacidad, y para‘la ‘realizacién de athaciones

en relacién con el procedimiento de reconocimiento de

la situaciéon de dependencia y del derecho a las

prestaciones.

En tramite Adenda V del Convenio en la que se recoge

la financiacion de la anualidad 2024.

Orden de aportacién dineraria.

APORTACION FINANCIACION Comunicacién de la Direccién General de Transportes

45061 TRANSPORTE REGULAR 1.011.500,00 de la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Movilidad del Gobierno de Canarias

45062 GOBIERNO DE CANARIAS. 250.000,00 | Orden de aportacién dineraria.
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Comunicacién de la Direccién General de Transportes
BONIFICACION AL TRANSPORTE de la Consejeria de Obras Publicas, Vivienda y
Movilidad del Gobierno de Canarias
Convenio de Cooperacién entre la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias a
45088 GOBIERNO DE' CANARIAS. 108.555.20 través de la Consejeria de Derechos Sociales,
CENTRO DE DIA e Igualdad, Diversidad y Juventud y el Cabildo Insular
de El Hierro para la gestion del Centro de Dia para
personas mayores, de fecha 07 de marzo de 2023.
INSTITUTO CANARIO DE Convenio.
45102 IGUALDAD. VICTIMAS 72.640,98 | En tramite borrador del Convenio, pendiente de
VIOLENCIA GENERO aprobacion y formalizacién
INSTITUTO CANARIO DE
45103 IGUALDAD. FONDO CANARIO DE 11.173,00 | Orden de Subvencién anual. No acreditada
EMERGENCIA
Convenio de Colaboracién Administrativa entre el
46200 DE AYUNTAMIENTOS - 6.067.24 Cabildo Insular de El Hierro y el Ayuntamiento de EI
CIBERSEGURIDAD T Pinar en materia de Ciberseguridad, formalizado el 26
de abril de 2023.

Tal y como se contempla en las Bases de Ejecucion del Presupuesto y en el articulo 173.6
del TRLRHL, la disponibilidad de los créditos para gastos financiados con ingresos
finalistas queda condicionada a la existencia de un compromiso de aportacion por parte de
las Administraciones o entidades financiadoras correspondientes.

4.- GASTO DE PERSONAL.

4.1- El gasto de personal que recoge el proyecto de presupuesto de gastos para el ejercicio
2024 asciende a 18.266.715,08 euros y representa el 32,65 % del mismo, con un
incremento del 8,85% con respecto al presupuesto anterior.

CONCEPTOS 2024 2023 VARIAC. % VARIAC.
CONSEJEROS 394.919,82 677.664,54 -282.744,73 -41,72%
PERSONAL DIRECTIVO 789.040,37 475.769,35 313.271,02 65,85%
FUNCIONARIOS 9
EVENTUALES 397.668,21 386.261,42 11.406,78 2,95%
PERSONAL )
FUNCIONARIO 7.340.640,92 7.104.946,03 235.694,89 3,32%
PERSONAL LABORAL 6.785.940,39 5.567.506,54 1.218.433,85 21,88%
RETRIBUCIONES .
VARIABLES 362.684,08 362.684,08 0,00 0,00%
PLANES DE EMPLEO 424.181,27 440.752,71 -16.571,44 -3,76%
CONVENIOS DE .
EMPLEO 75.818,73 69.951,23 5.867,50 8,39%
CONTRATACIONES

TEMPORALES 442.401,21 442.401,21 0,00 0,00%
SERVICIOS SOCIALES

HORAS )
EXTRAORDINARIAS 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00%
FORMACION DFL )
PERSONAL 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00%
ACCION SOCIAL 931.420,08 931.420,08 0,00 0,00%
SEGUROS DFL X
PERSONAL 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00%
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| TOTAL CAPITULO I | 18.266.715,08 16.781.357,20 1.485.357,88 | 8,85%

4.2.- Las retribuciones del personal, consignadas en este presupuesto, obedecen a la
cuantificacion realizada por el Departamento de Recursos Humanos del Cabildo Insular
de El Hierro, contempladas en el documento: Anexo Explicativo de la Cuantificacion
Econémica de los Empleados Publicos (Funcionarios y Laborales) del Cabildo y sus
Organismos Autonomos para el Presupuesto 2024. En este documento se indica lo
siguiente:

“El Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, ha venido contemplando subidas salariales
progresivas a lo largo de las tltimas anualidades y, por ultimo, el pasado 19 de octubre de 2022,
se suscribe el “Acuerdo Marco para una Administracion del siglo XXI”, que se eleva la mesa
General de Funcién Publica, acordando, entre otros, subir el sueldo de los funcionarios hasta un
2% en 2024. El acuerdo, contempla que los Presupuestos Generales del Estado para 2024
incluirdn una subida de las retribuciones publicas del 2%. Ademds, esta subida se podrd
incrementar hasta en 0.5 puntos adicionales en funcion de variables vinculadas al IPC.

“si la suma de la variacién del IPCA de los afios 2022, 2023 y 2024 superara el incremento retributivo fijo
acumulado de 2022, 2023 y 2024 establecido en los pdrrafos anteriores, se aplicard un incremento
retributivo adicional y consolidable del 0,5%. Este incremento adicional tendria efectos de 1 de enero de
2024.”

Para la anualidad de 2024, la valoracién econémica del personal, tanto del Cabildo como de su
Organismo Auténomo Consejo Insular de Aguas quedard adecuada a lo determinado en el
“Acuerdo Marco para una Administracion del siglo XXI”, no siendo aplicable hasta que se
apruebe y consolide en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2024(con un
incremento previsto del 2% en todos los conceptos salariales); en el Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias (LPGCAC) para 2024, y en
aquellos aspectos puntuales que derivaron de la aplicacion del “Plan Operativo de Personal
(P.O.P)”, y a lo determinado, en su momento, en el Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por
el que se adoptaron medidas extraordinarias para la reduccidn del déficit publico, asi como a lo
determinado en el Convenio colectivo del Personal Laboral (BOP numero 155, fecha
26/11/2014).

Asimismo, se aplicardn, en su caso, el siguiente incremento respecto de las retribuciones vigentes
a 31 de diciembre de 2023 y con efectos, de 1 de enero de 2024: “si la suma de la variacion del
IPCA de los afios 2022, 2023 y 2024 superara el incremento retributivo fijo acumulado de 2022,
2023 y 2024 establecido en los pdrrafos anteriores, se aplicard un incremento retributivo
adicional y consolidable del 0,5%. Este incremento adicional tendria efectos de 1 de enero de
2024.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico “las cuantias de las retribuciones bdsicas y el incremento de las
cuantias globales de las retribuciones complementarias de los funcionarios, asi como el
incremento de la masa salarial del personal laboral, deberdn reflejarse para cada
ejercicio presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos”. Indicando en el
apartado 2 del mismo articulo que “no podrdn acordarse incrementos retributivos que
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globalmente supongan un incremento de la masa salarial superior a los limites fijados
anualmente en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal”.

No obstante, no se recoge en el expediente la justificacién pormenorizada de las
variaciones que presentan con respecto al ejercicio anterior, a efectos de valorar la
aplicacion concreta de estos criterios en términos de homogeneidad, tanto en lo que
respecta al nimero de efectivos como a la antigiiedad de los mismos.

De acuerdo con el articulo 134.4 de la Constitucion Espafiola y 38 de la Ley General
Presupuestaria, si la Ley de Presupuestos Generales del Estado no se aprobara antes del
primer dia del ejercicio economico correspondiente se consideraran automaticamente
prorrogados los presupuestos iniciales del ejercicio anterior hasta la aprobacion y
publicacion de los nuevos en el Boletin Oficial del Estado.

Teniendo en cuenta que la prorroga afecta a los créditos pero no a las normas de la ley de
presupuestos que tengan una vigencia anual, como sucede con las que establecen las
limitaciones a los incrementos retributivos, no sera hasta la eventual aprobacién y
publicacién de los Presupuestos Generales del Estado para 2024 cuando se conozca con
exactitud el porcentaje de incremento de las retribuciones del personal, quedando
congeladas hasta ese momento en las cuantias vigentes en 2023 establecidas en la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

Por lo tanto, como no es posible un incremento de retribuciones al margen de lo
establecido en las leyes de Presupuestos Generales, debe procederse a la declaraciéon de
no disponible de las cuantias correspondientes al incremento presupuestado para el afio
2024, quedando condicionada su aplicacion efectiva a la aprobacion de una norma estatal
de caracter basico que lo permita.

4.3.- Se ha incorporado al expediente el Anexo de Personal en el que se contemplan la
relacion y valoracion de las retribuciones y cotizaciones a la seguridad social de los
puestos de trabajo de personal funcionario, laboral y eventual, que guarda la oportuna
correlacion con los créditos para personal incluidos en el capitulo I del presupuesto.

4.4.- El articulo 103.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establece que:

“1. Las Corporaciones locales aprobardn anualmente la masa salarial del personal laboral del sector
publico local respetando los limites y las condiciones que se establezcan con cardcter bdsico en la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. La aprobacioén indicada en el apartado anterior comprenderd la referente a la propia Entidad Local,
organismos, entidades ptiblicas empresariales y demds entes publicos y sociedades mercantiles locales de
ella dependientes, asi como las de los consorcios adscritos a la misma en virtud de lo previsto en la
legislacion bdsica de régimen juridico de las Administraciones Ptblicas y de las fundaciones en las que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que se constituyan con una aportaciéon mayoritaria, directa o indirecta, de las entidades citadas en este
apartado.
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b) Que su patrimonio fundacional, con un cardcter de permanencia, esté formado en mds de un 50 por 100
por bienes o derechos aportados o cedidos por las referidas entidades.

3. La masa salarial aprobada serd publicada en la sede electrénica de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial en el plazo de 20 dias.”

Por tanto, se pone de manifiesto la necesidad aprobar de forma expresa la masa salarial
en los términos expuestos.

4.5.- Asimismo, el articulo 7 del Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece
el régimen de retribuciones de los funcionarios de la administracion local, establece lo
siguiente:

“1. Los créditos destinados a complemento especifico, complemento de productividad, gratificaciones y, en
su caso, complementos personales transitorios, serdn los que resulten de restar a la masa retributiva global
presupuestada para cada ejercicio econémico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las
cantidades que al personal funcionario le correspondan por los conceptos de retribuciones bdsicas, ayuda
familiar y complemento de destino.

2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo dispuesto en el niimero anterior, se destinard:

a) Hasta un mdximo del 75 por 100 para complemento especifico, en cualquiera de sus modalidades,
incluyendo el de penosidad o peligrosidad para la Policia Municipal y Servicio de Extincion de Incendios.
b) Hasta un mdximo del 30 por 100 para complemento de productividad.

¢) Hasta un mdximo del 10 por 100 para gratificaciones”.

A estos efectos, se ha realizado un calculo estimado en base a los créditos iniciales en el
que se pone de manifiesto que no se superan los limites sefialados.

% MASA
FUNCIONARIO | DIRECTIVOS TOTAL RETRIBUTIVA LIMITE
AJUSTADA
ANTIGUEDAD 14.203,69 10.443,45 24.647,14
RETRIBUCIONES
BASICAS 105.535,67 25.548,71 131.084,38
Y PAGA EXTRA
COMPLEMENTO DE
DESTING 43.303,60 13.980,22 57.283,82
INDEMINZACION POR
RESIDENCIA 33.556,88 8.051,70 41.608,58
OTRAS RETRIBUCIONES
Y COMPLEMENTOS 0,00
FUNCIONALES
COMPLEMENTO o o
ESPECIFICO 66.486,97 29.160,95 95.647,92 66,71% 75%
PRODUCTIVIDAD 0,00 30%
GRATIFICACIONES 6.120,00 6.120,00 4,27% 10%
TOTAL PERSONAL
FUNCIONARIO 269.206,80 87.185,04 356.391,84
MASA RETRIBUTIVA-
RBASICAS - C. DESTINO 106.163,85 37.212,65 143.376,50

4.6.- Del mismo modo, las retribuciones de los Consejeros con dedicacion exclusiva se
han cuantificado por el Departamento de Recursos Humanos, coincidiendo tanto el
nimero de consejeros con dedicacién exclusiva como las cuantias asignadas con lo
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aprobado por el Pleno de la Corporacion el 2 de agosto de 2023. A este respecto, se
emitié informe de la Secretaria n° 0020/2023 en el que se concluia lo siguiente:

“En base a los antecedentes y consideraciones expuestas, y segun el informe emitido por la
Viceconsejeria de Administraciones Publicas y Transparencia, de fecha 12 de noviembre de
2021, se concluye que las retribuciones de los consejeros deberian acomodarse al limite mdximo
establecido en el mencionado informe, segtin se especifica a continuacién:

NUMERCD CONSEJEROS

RETRIBUCIONES
MANDATO 2019/2023
CONSEJEROS

LIMITE MAXIMO Ley
312022, de Presupuestos
Cenerales del Estado para

Limite mdaximo Presidencia Ley
32022 de Presupuestos
Generales del Estado para 2023 y

2023 y apdo. 2 ant. 75 bis apdo. 2 art. 75 his LRBRL

LRBRL (Informe Vicecansejeria) =
5 consejeros/os con dedicacion exclusivg 5113466 € SH.464,02 € 646400 £
! consejerodo con dedicacidn parcial J4.351,00 € d43.848.01€
2 COMNSEJErosTs vicepresidenies’as coi 533598 66 € BH 46402 € 6464 00 £
dedicacian exclusiva
Presidente No percibe con cargo al Fo.d64,00 € AG. 464,00 €

Cabildo

* El informe de la Viceconsejeria de Administraciones Publicas y Transparencia, de fecha 12 de noviembre de
2021, que fundamente la presente conclusion, se ha emitido en virtud del Decreto 1/1991, de 10 de enero, por
el que se requla la funcion de asesoramiento juridico a los Entidades Locales Canarias™.

4.7.- Los créditos destinados a gastos de accién social estan sujetos a las mismas
limitaciones establecidas para los incrementos retributivos. Asi, la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, mantuvo las
restricciones presupuestarias en esta materia de los ejercicios anteriores. Por tanto, las
consignaciones previstas se mantienen en las mismas cuantias que en el presupuesto de
2023.

5.- SUFICIENCIA DE LOS CREDITOS.

5.1.- Se manifiesta en el Informe Econémico Financiero que “los créditos previstos en el
estado de gastos de este presupuesto se estiman suficientes para hacer frente a las
obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios, en el contexto
presupuestario actual y en coherencia con los niveles de ejecucion de los ejercicios
anteriores”.

5.2- Los compromisos de gastos de caracter plurianual, asi como los gastos
comprometidos cuya ejecucion se prolongue mas alla del 31 de diciembre de 2023, han
de contar con consignacion presupuestaria en el presupuesto 2024 por la cuantia necesaria
para continuar su ejecucién. A tal efecto, en el caso de que las mismas no se hubieran
dotado o fueran insuficientes y no se pudieran compensar con los niveles de vinculacién
establecidos, sera necesario adoptar las medidas oportunas para garantizar su adecuada
cobertura presupuestaria a lo largo del ejercicio a través de las oportunas modificaciones
de crédito.

A este respecto se quiere poner de manifiesto que con la activacion de las reglas fiscales
anunciadas por la Comision Europea para el ejercicio 2024, la utilizacién del Remanente
de Tesoreria para Gastos Generales para financiar modificaciones de crédito quedaria
condicionada al cumplimiento de los principios y exigencias derivadas de la aplicacién de
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la LO 2/2012, hasta ahora en suspenso (principalmente estabilidad presupuestaria y techo
de gasto).

5.3- La LO 2/2012 en su articulo 31 regula la creacion de un Fondo de Contingencia
estableciendo que: “El Estado, las Comunidades Autonomas y las Corporaciones Locales
incluidas en el dmbito subjetivo de los articulos 111 y 135 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales incluirdn en sus Presupuestos una dotacion
diferenciada de créditos presupuestarios que se destinard, cuando proceda, a atender
necesidades de cardcter no discrecional y no previstas en el Presupuesto inicialmente
aprobado, que puedan presentarse a lo largo del ejercicio. La cuantia y las condiciones
de aplicacioén de dicha dotacién serd determinada por cada Administracion Publica en el
ambito de sus respectivas competencias”. En cumplimiento de dicho articulo se ha dotado
el Fondo de Contingencia con 258.133,86 euros.

6.- OTRAS CONSIDERACIONES.

6.1.- Se viene constatando la importancia de la contratacion menor como sistema
generalizado de contratacion del Cabildo, lo que contraviene su caracter excepcional y de
aplicacion limitada a la atencion de necesidades puntuales y no periodicas, urgentes,
perfectamente definidas y de escasa cuantia. La utilizacion de los contratos menores para
atender necesidades habituales, recurrentes y no excepcionales trae como consecuencia el
fraccionamiento ilegal del objeto del contrato y podria derivar en responsabilidades
administrativas e incluso penales.

6.2.- Se pone de manifiesto la necesidad de contar con el Plan Estratégico de
Subvenciones para 2024 como instrumento de planificacién, que, si bien no forma parte
del expediente del presupuesto general, constituye un requisito previo y preceptivo para la
concesion de subvenciones en el ejercicio.

Si bien dicho documento tiene caracter programatico y su contenido no crea derechos ni
obligaciones, su aplicacién real queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el presupuesto. Asimismo, la dotacién de créditos en el presupuesto
destinados a subvenciones sin correspondencia con las lineas aprobadas en el Plan
Estratégico deviene en la imposibilidad de su ejecucion sin el cumplimiento de tal
requisito.

6.3.- El ambito competencial del Cabildo Insular de El Hierro viene regulado con caracter
general en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, la Ley
8/2015, de 01 de abril, de Cabildos Insulares y la legislacion reguladora de los distintos
sectores de actuacion publica.

Por su parte, el ejercicio de competencias distintas de las propias solo es posible en los
términos regulados en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985:

“4. Las Entidades Locales solo podrdn ejercer competencias distintas de las propias y de las atribuidas por
delegacion cuando no se ponga en riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda
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municipal, de acuerdo con los requerimientos de la legislacion de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera y no se incurra en un supuesto de ejecucién simultdnea del mismo servicio publico
con otra Administracion Publica. A estos efectos, serdn necesarios y vinculantes los informes previos de la
Administracion competente por razén de materia, en el que se sefiale la inexistencia de duplicidades, y de
la Administracién que tenga atribuida la tutela financiera sobre la sostenibilidad financiera de las nuevas
competencias. En todo caso, el ejercicio de estas competencias deberd realizarse en los términos previstos
en la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas”.

En este sentido el Ministerio de Hacienda ha recalcado la exigencia del cumplimiento de
los requisitos establecidos y que, en caso contrario, no es posible ejercer dichas
competencias y, en caso de hacerlo, se estarian ejerciendo fuera del marco legal, todo
ello, sin perjuicio de las responsabilidades personales a que hubiere lugar.

6.4.- Figuran en el programa 0800 419 (Matadero) las siguientes consignaciones por
capitulos que incluyen conceptos contemplados en el encargo a medio propio a
Mercahierro SAU para la gestion del Matadero Insular dotado presupuestariamente por
importe de 371.372,88 euros, lo que implica duplicidad e ineficiencia en la asignacién de
los créditos.

CAPITULO IMPORTE
1. GASTO DE PERSONAL 68.472,09
II. GASTOS EN BIENES CORRIENTES SERVICIOS 125.300,00
TOTAL 0

Dicho encargo se formaliz6 mediante Decreto 2022-2895 de 04 de octubre de 2022,
alcanzando el periodo de dos afios prorrogables por otros dos, con vigencia desde el 1 de
enero de 2022.

SEXTO. ESTADO DE CONSOLIDACION. PRESUPUESTO GENERAL DEL
CABILDO DE EL HIERRO Y SUS ENTES DEPENDIENTES (CONSEJO
INSULAR DE AGUAS, EIS EL MERIDIANO SAU Y MERCAHIERRO SAU).

Segun lo dispuesto en el articulo 166.1.c) del TRLRHL, uno de los estados que ha de
incorporarse al presupuesto general es el de consolidacion de la propia entidad con el de
todos los presupuestos y estados de prevision de sus organismos autbnomos y sociedades
mercantiles.

Asimismo, los articulos 115 y siguientes del RD 500/1990 establecen las normas
especificas de consolidacion de las entidades locales, debiendo armonizarse los
presupuestos de los organismos auténomos y sociedades mercantiles con el de la propia
entidad, eliminar las operaciones internas (trasferencias, subvenciones, aportaciones de
capital, participaciones en beneficios y otras de similar naturaleza) y detallar las
reclasificaciones que se hayan efectuado para armonizar las estructuras y eliminaciones
internas.

En los términos indicados por la citada normativa se incorpora al expediente el Informe
2023-0082, Cabildo — Estado de Consolidacion 2024, de fecha 05 de diciembre de 2023.
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Los datos resultantes de acuerdo con la clasificacion econémica de ingresos y gastos son

los que se indican a continuacion.

CAPITULOS DENOMINACION CONSOLIDACION
CAPITULO I IMPUESTOS DIRECTOS 120.009,00
CAPITULO II IMPUESTOS INDIRECTOS 24.701.961,00
CAPITULO III TASAS Y OTROS INGRESOS 5.156.030,78
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.784.568,00
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 1.546.420,00
CAPITULO VI ENAJENACION INVERSIONES 0,00
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 317.167,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL: 0

CAPITULOS DENOMINACION CONSOLIDACION
CAPITULO I GASTOS DE PERSONAL 22.419.734,38
CAPITULO II GASTOS BIENES Y SERVICIOS CORRIENTES 22.919.663,54
CAPITULO 111 GASTOS FINANCIEROS 17.089,97
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.584.259,29

CAPITULO V FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 258.133,86
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 6.947.274,46
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.200.000,00
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 325.500,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL: 00

Las variaciones con respecto al presupuesto anterior son las siguientes:

PRESUPUESTO
. . PRESUPUESTO 2023
CAPITULOS DENOMINACION 2024 (CONSOLIDADO) | DESVIACIONES %
(CONSOLIDADO) | ARMONIZADO (
1
)
CAPITULOI IMPUESTOS DIRECTOS 120.009,00 117.399,11 2.609,89 2,22%
CAPITULO II IMPUESTOS INDIRECTOS 24.701.961,00 22.374.917,13 2.327.043,87 10,40%

! Se ha armonizado la informacién del presupuesto 2023, descontando del Capitulo II. Impuestos Indirectos en Ingresos
y del Capitulo IV. Transferencias Corrientes en Gastos el importe de la participacion de los Ayuntamientos de la Isla

en los recursos del REF prevista para dicho ejercicio por importe de 7.034.324 euros.
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CAPITULOTI | TASASY OTROS INGRESOS 5.156.030,78 4.381.406,84 77462394 | 17,68%
) TRANSFERENCIAS .
CAPITULO IV | (RS ERRE 27.784.568,00 25.135.065,61 264950239 | 10,54%
CAPITULOV | INGRESOS PATRIMONIALES 1.546.420,00 843.299,68 70312032 | 83:38%
: ENAJENACION
capfTuLo VI | eoATERACT 0 0 0,00
) TRANSFERENCIAS DE .
CAPITULO VI | SANST 0,00 2.000.000,00 -2.000.000,00 | -100,00%
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 317.167,00 309.167,00 8.000,00 2,59%
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL: 59.626.155,78 55.161.255,37 4.464.900,41 8,09%
PRESUPUESTO PRESE;’;;ESTO
f A o,
CAPITULOS DENOMINACION (CONSg)EfDADO) (CONSOLIDADO) | DESVIACIONES %
ARMONIZADO
CAPITULOT | GASTOS DE PERSONAL 22.419.734,38 20.227.151,14 2.192.583,24 9,78%
: GASTOS BIENES Y SERVICIOS o
capfruton | ZASTO8 BIET 22.919.663,54 20.736.638,26 2.183.025,28 9,52%
CAPITULOTI | GASTOS FINANCIEROS 17.089,97 65.543,11 4845314 | -283,52%
. TRANSFERENCIAS o,
capfruLo 1y | [RANSIERES 5.584.259,29 6.128.709,29 -544.450,00 -9,75%
. FONDO DE CONTINGENCIA Y .
CAPITULOV [ g O s 258.133,86 100.000,00 158.13386 | 61,26%
CAPITULOVI | INVERSIONES REALES 6.947.274,46 5.965.865,48 98140898 | 14,13%
capituLo vir | [RANSFERENCIAS DE 1.200.000,00 1.584.500,00 -384.500,00 | -32,04%
CAPITAL
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 325.500,00 322.000,00 3.500,00 1,08%
CAPITULOIX | PASIVOS FINANCIEROS 0 0 0,00
TOTAL: 59.671.655,50 55.130.407,28 4.541.248,22 8,24%

Asimismo, se han de indicar las desviaciones con respecto a las Lineas Fundamentales del
Presupuesto aprobadas para 2024 por Decreto 2023-3458 que se remitieron al Ministerio

de Hacienda a través de la Oficina Virtual de las Entidades Locales.
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CAPITULO V PATRIMONIALES 1.546.420,00 17.950,00 1.528.470,00 | 8515,15%
. ENAJENACION
CAPITULO VI | | (U CIONES 0,00 0 0,00
. TRANSFERENCIAS o
CAPITULO VII | "y biraL 0,00 7.466.288,79 -7.466.288,79 |  -100,00%
. ACTIVOS N
CAPITULO VIII | L NCIEROS 317.167,00 309.167,00 8.000,00 2,59%
. PASIVOS
CAPITULOIX | Lin s NCIEROS 0,00 0 0,00
TOTAL: 59.626.155,78 59.085.249,13 540.906,65 0,92%
LINEAS
CAPITULOS DENOMINACION | PRESUPUESTO 2024 | pyy\ipy AMENTALES | DESVIACIONES %
(CONSOLIDADO) ARMONIZADAS
. GASTOS DE o
CAPITULO 1 PERSONAL 22.419.734,38 20.309.821,05 2.109.913,33 10,39%
] GASTOS BIENES Y
CAPITULO II SERVICIOS 22.919.663,54 21.494.206,73 1.425.456,81 6,63%
CORRIENTES
. GASTOS o
CAPITULO I | oo N CIEROS 17.089,97 60.543,11 -43.453,14 -71,77%
. TRANSFERENCIAS o
CAPITULOIV | CORRIENTES 5.584.259,29 5.815.709,29 -231.450,00 -3,98%
FONDO DE
CAPITULO V ggggISNGENCIA Y 258.133,86 100.000,00 158.133,86 158,13%
IMPREVISTOS
. INVERSIONES o
CAPITULO VI | peiv ' od 6.947.274,46 7.152.976,70 -205.702,24 -2,88%
. TRANSFERENCIAS o
CAPITULO VI | o C AL 1.200.000,00 3.799.144,16 -2.599.144,16 -68,41%
- ACTIVOS o
CAPITULO VIII | oo N EIEROS 325.500,00 322.000,00 3.500,00 1,09%
. PASIVOS
CAPITULOIX | b1y NCIEROS 0,00 0 0,00
TOTAL: 59.671.655,50 59.054.401,04 617.254,46 1,05%

DECIMO.- PRINCIPIO DE EFICIENCIA EN LA GESTION.

El presupuesto anual constituye el principal instrumento de planificaciéon anual y esta
sujeto al principio de eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos ptblicos que
establece el articulo 7 de la LO 2/2012.

“1. Las politicas de gasto ptiblico deberdn encuadrarse en un marco de planificacion plurianual y de
programacién y presupuestacion, atendiendo a la situacién econémica, a los objetivos de politica
economica y al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

2. La gestion de los recursos publicos estard orientada por la eficacia, la eficiencia, la economia y la
calidad, a cuyo fin se aplicardn politicas de racionalizacion del gasto y de mejora de la gestion del sector
publico.

3. Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracién y aprobacién, los actos
administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier otra actuacién de los
sujetos incluidos en el dmbito de aplicacién de esta Ley que afecten a los gastos o ingresos ptblicos
presentes o futuros, deberdn valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al
cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera”.
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