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CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
14 167138

El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, en sesién extraordinaria celebrada con fecha 27 de sep-
tiembre de 2016, acordé aprobar inicialmente el Reglamento Orgédnico del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro
compuesto por 60 Articulos, 1 Disposicidon Adicional, 2 Disposiciones Transitorias, 1 Disposicién Derogatoria
y 1 Disposicion Final.

Dicho acuerdo ha resultado definitivo, al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo en el Regis-
tro General del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, procediéndose a su publicacion a efectos de su entrada
en vigor, en el plazo de un (1) mes, a contar desde su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia de Canarias, en el apartado tercero de su articulo 23,
establece que la organizacion y el funcionamiento de los Cabildos se regiran por
una Ley aprobada por mayoria absoluta del Parlamento de Canarias en el marco de
la Constitucién. Dando cumplimiento al referido mandato, la Ley 8/2015, de 1 de
abril, de Cabildos Insulares, lleva a cabo la regulacion del régimen especifico de los
Cabildos Insulares, con la que se trata de dotarlos de un marco normativo ajustado a
sus necesidades, contemplando en un solo texto legal las especificidades que le son
propias y que los distingue y separa de las Diputaciones Provinciales, a las cuales
tradicionalmente se les ha asimilado, cuando bastante poco tienen en comtn con las
mismas, ni desde la perspectiva juridico-politica, ni desde el punto de vista social.

Los Cabildos Insulares como 6rganos de gobierno, administracion y representacion
de cada isla, ejerceran las competencias propias que le correspondan, y las que le
sean delegadas por otras administraciones conforme a lo establecido en la
legislacion de régimen local y en su legislacion especifica. Asimismo, ajustaran su
organizacion a las normas contenidas en el Estatuto de Autonomia de Canarias y en
la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, en el marco de lo previsto en la
legislacion basica de régimen comun de las Administraciones Publicas, asi como a
lo establecido en el presente Reglamento; debiendo responder la organizacion de
los Cabildos a los principios recogidos en la Constitucion, en el Estatuto de
Autonomia de Canarias, en la legislacion basica de régimen juridico de las
Administraciones Publicas, en la legislacion de régimen local, y en la citada Ley
8/2015.
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Resulta indispensable hacer notar que sigue manteniéndose la disparidad
de regimenes que resultaban de aplicacion a los distintos Cabildos Insulares
Canarios (régimen comun o de gran poblacidon), en tanto en cuanto, la ley
8/2015, contempla multiples referencias a la legislacion de régimen local.

Habida cuenta lo anterior, los Cabildos Insulares que cumplan los requisitos
poblacionales previstos en la Disposicion Adicional Decimocuarta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante
LRBRL), regiran su organizacion y funcionamiento conforme a lo previsto en el
Titulo X de la citada LRBRL (régimen de grandes ciudades), y el resto de
Cabildos, como el de El Hierro, que no cumplan dichas condiciones, tendran que
regirse en su organizacion, supletoriamente, por el régimen que resulta de
aplicacion a las Diputaciones Provinciales; en consecuencia, el Cabildo de El
Hierro se regira por la redaccion del articulo 41.1 de la LRBRL, que remite a las
normas de organizacion de las diputaciones provinciales.

En cumplimiento del mandato contemplado en la Disposicion Final Primera de
la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, y teniendo presente que el
Excmo. Cabildo de El Hierro, en su calidad de Administracion Publica de
caracter territorial, dentro de la esfera de sus competencias, y en el ejercicio de la
potestad reglamentaria y de autoorganizaciéon que como tal le corresponde, ha
elaborado el presente REGLAMENTO ORGANICO, con el siguiente tenor
literal:

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.- Objeto

El Cabildo de El Hierro, como o6rgano de gobierno y administracion insular, en
el ejercicio de la autonomia plena que le otorga el articulo 23.2 del Estatuto de
Autonomia de Canarias y de las potestades reglamentarias y de autoorganizacion
que le reconoce el articulo 4.a) de la LRBRL, regula algunos aspectos de su
organizacion, asi como de sus competencias, mediante el presente Reglamento
Orgénico, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de
Canarias, y en la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, en el marco de
lo previsto en la LRBRL.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién
El presente Reglamento se aplicard al Cabildo de El Hierro y, con caracter

supletorio, y en lo que le resulte de aplicacion las normas contenidas en el
presente Reglamento, a los Organismos Autonomos del Cabildo de El Hierro.
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TITULO PRIMERO

ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3.- Organos de gobierno

Son organos de gobierno del Cabildo de El Hierro, los que se relacionan a
continuacion:

a) El Pleno

b) El/La Presidente/a

c) Los/as Vicepresidentes/as

d) El Consejo de Gobierno Insular

e) Los/las Consejeros/as insulares de area

f) Los/las Consejeros/as con Delegacion Especial

Articulo 4.- Régimen de los 6rganos de gobierno

La organizacion y competencia de los organos necesarios del Cabildo de El
Hierro se ajustara, en el marco de la legislacion bésica de régimen local y su
desarrollo reglamentario, a lo establecido en la Ley 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos Insulares, con las especificidades previstas en el presente Reglamento
Orgéanico.

CAPITULO II.- EL PLENO

Seccién Primera.- Naturaleza y atribuciones

Articulo 5.- Composicién y organizacidén

1.- EI Pleno, formado por el/la Presidente/a y los/las Consejeros/as insulares, es
el 6rgano de maxima representacion politica de los ciudadanos en el gobierno

insular, y de control y fiscalizacion de los 6rganos del Cabildo de El Hierro.

2.- El 6rgano de direccion del Pleno es el/la Presidente/a del Cabildo que, en el
desarrollo de sus funciones, cuenta con la asistencia de la Junta de Portavoces.

Articulo 6.- Atribuciones del Pleno

1.- Corresponde al Pleno del Cabildo de El Hierro, en el marco de la legislacion
de régimen local, las siguientes atribuciones:

1) El control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno del Cabildo de El Hierro.

2) La votaciéon de la mocioén de censura a la Presidencia y de la cuestion de
confianza planteada por esta, que sera publica y se realizarda mediante
llamamiento nominal en todo caso, y se regira en todos sus aspectos por lo
dispuesto en la legislacion electoral general.
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3) La aprobacién y modificacion de los Reglamentos Orgénicos.
4) La aprobacion y modificacion de las ordenanzas y Reglamentos insulares.

5) La determinacion del numero y denominacion de las comisiones permanentes
del pleno, y la constitucion de comisiones especiales.

6) La creacion y supresion de municipios y alteracion de términos municipales.
7) La adaptacion o modificacion de la bandera, ensefia o escudo de la isla.

8) La aprobacion de la participacion en consorcio u otras entidades publicas
asociativas.

9) La determinacion de los recursos de caracter tributario propios.

10) La aprobacion y modificacion de los presupuestos del Cabildo, asi como la
autorizacion de gastos en las materias de su competencia. Asimismo, aprobard la
cuenta general del ejercicio correspondiente.

11) La aprobacion y modificacion de la plantilla de personal, incluidos personal
directivo y eventual.

12) La aprobacion, modificacion y revision, inicial y provisional, del plan
insular de ordenacion, asi como la aprobacion, modificacion y revision que
pongan fin a la tramitaciéon insular de los planes y demas instrumentos de
ordenacion previstos en la legislacion urbanistica.

13) La aprobacion de las transferencias, delegaciones o encomiendas de gestion
de competencias, funciones, servicios o actividades, a otras administraciones
publicas, asi como la aceptacion de las que se realicen a favor del Cabildo, salvo
que se impongan obligatoriamente por Ley.

14) La aprobacion de la memoria justificativa del costo de funcionamiento y del
rendimiento y eficacia de los servicios transferidos, asi como la liquidacion de
sus presupuestos, a que se refiere el articulo 30.1 de la Ley 8/2015.

15) La creacion, modificacion y supresion de los servicios publicos de
competencia del Cabildo, la determinaciéon de las formas de gestion de los
mismos y la aprobacion de los expedientes de insularizacion de servicios y/o
actividades econdmicas.

16) La creacion de organismos autéonomos, entidades publicas empresariales,
fundaciones y sociedades mercantiles para la gestion de los servicios de
competencia insular.
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17) La aprobacion del Plan insular de obras y servicios, y demas planes de
caracter insular.

18) La aprobacion del Plan estratégico de subvenciones.

19) La aprobacion de las proposiciones de ley que, en el ejercicio de la iniciativa
legislativa otorgada al Cabildo por el Estatuto de Autonomia, hayan de remitirse
al Parlamento de Canarias.

20) Las facultades de revision de oficio de sus propios actos y disposiciones de
caracter general.

21) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa juridica del
pleno en las materias de su competencia, sin perjuicio de las atribuciones de la
presidencia del Cabildo en caso de urgencia.

22) El establecimiento del régimen retributivo de los miembros del Pleno, de la
presidencia, de los miembros del Consejo de Gobierno Insular y de los 6rganos
directivos insulares.

23) La alteracion de la calificacion juridica de los bienes del patrimonio insular y
la cesion gratuita de bienes inmuebles a otras administraciones o instituciones
publicas.

24) El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y
otras administraciones publicas.

25) La competencia como organo de contratacion respecto de los contratos de
obras, de suministro, de servicios, de gestion de servicios publicos, los contratos
administrativos especiales, y los contratos privados, cuando su importe supere el
10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto y, en cualquier caso, la
cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su
duracion sea superior a cuatro anos y/o cuando el importe acumulado de todas
sus anualidades supere el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios
del presupuesto del primer ejercicio, y/o supere la cuantia senalada.

26) Las concesiones sobre los bienes de la Corporacion y la adquisicion de
bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial asi como la
enajenacion del patrimonio cuando no estén atribuidas a la Presidencia, y de los
bienes declarados de valor histérico o artistico cualquiera que sea su valor.

27) La autorizacion o reconocimiento de la compatibilidad o declaracion de
incompatibilidad, en los términos indicados en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de Ilas
Administraciones Publicas.
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28) La aprobacion de los proyectos de obra y de servicios, cuando sea
competente para su contratacion o concesion y cuando no estén previstos en los
Presupuestos.

29) Aquellas atribuciones que deban corresponder al Pleno por exigir su
aprobacion una mayoria especial.

30) Autorizar los Convenios que suscriba el Cabildo que estén excluidos del
TRLCSP y que no se suscriban con las Administraciones Publicas.

31) La determinacion del numero, denominacion y competencias de las areas de
gobierno del Cabildo, asi como de la organizacion y estructura de Ia
administracion insular.

32) La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el
ejercicio econémico exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios, salvo las
de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

33) Designar a los representantes del Cabildo en los o6rganos colegiados o
instituciones de las que forme parte, sea cual sea su naturaleza.

34) Las demas que tenga conferida por Ley.

2.- Corresponde asimismo al Pleno tomar razén de aquellos acuerdos y
resoluciones de otros organos de la Corporacién, cuando asi lo disponga una
disposicion legal.

Seccién Segunda.- Funcionamiento del Pleno
Articulo 7.- Tipos de Sesiones

Las sesiones del Pleno pueden ser de cuatro tipos:
a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

¢) Extraordinarias de caracter urgente.

d) Anual sobre la politica insular

Articulo 8.- Sesiones Ordinarias

1.- Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad estd preestablecida.
Dicha periodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno, adoptado en sesion
extraordinaria que habra de convocar la Presidencia dentro de los treinta dias
siguientes al de la sesion constitutiva.
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2.- El Pleno celebrara sesion ordinaria una vez al mes, en el dia y hora que se
fije por el mismo, y que podran ser cambiados en cualquier momento posterior
por dicho 6rgano.

Articulo 9.- Sesiones Extraordinarias

Son sesiones extraordinarias, las que celebra el Pleno cuando lo decida la
Presidencia o por solicitud de dos grupos o de la quinta parte de los Consejeros
electos, sin que ningun consejero pueda solicitar mas de tres anualmente. En este
ultimo caso, la celebracion del mismo no podra demorarse por mas de quince
dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al
orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si
no lo autorizan expresamente los solicitantes de la Convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el numero
de consejeros indicado dentro del plazo sefialado, quedara automaticamente
convocado para el décimo dia habil siguiente al de finalizacién de dicho plazo, a
las doce horas, lo que sera notificado por el Secretario de la Corporacion a todos
los miembros de la misma al dia siguiente de la finalizacion del plazo citado
anteriormente. En ausencia de la Presidencia o de quien legalmente haya de
sustituirle, el Pleno quedara validamente constituido siempre que concurra el
quérum requerido de un tercio del minimo legal de miembros del mismo, que
nunca podra ser inferior a tres.

Podran presentarse cada afio hasta tres solicitudes de convocatoria de sesiones
extraordinarias, cuyo objeto serd someter a debate la gestion del Consejo de
Gobierno Insular o las actuaciones de sus Consejeros o Directores en areas
concretas.

La propuesta de resolucion presentada, que motiva la celebracion del pleno, serd
equiparable a una declaracion institucional.

Articulo 10.- Sesiones Extraordinarias Urgentes

Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por la Presidencia cuando
la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion
extraordinaria con la antelaciéon minima de dos dias héabiles exigida legalmente.
En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia la ratificacion
por el Pleno de la urgencia de la convocatoria.

Articulo 11.- Sesion Anual sobre la Politica Insular

Son sesiones sobre la actuacion de la politica insular aquellas que se realizan
sobre la orientacion de la Isla en general y de la Institucion en particular,
diagnosticos, estrategias a seguir y andlisis de lo realizado. Se celebraran
siempre el ultimo lunes de abril, a las 10:00 horas, y el orden del dia sera inico.
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Articulo 12.- Contenido del orden del dia

1. El orden del dia de las sesiones serd fijado por la Presidencia de la
Corporacion insular.

2. En el orden del dia so6lo pueden incluirse los asuntos que hayan sido
previamente dictaminados, informados o sometidos a consulta de la Comision
Informativa correspondiente.

3.- En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluird siempre al final y en
el siguiente orden, los siguientes asuntos:

- Dar cuenta Resoluciones con reparos de Intervencion: Cabildo

- Dar cuenta Resoluciones con reparos de Intervencion: OASSHI y Consejo
Insular de Aguas

- Mociones de Urgencia

- Dar cuenta Resoluciones de la Presidencia

- Dar cuenta actas sesiones del Consejo de Gobierno Insular

- Ruegos

- Preguntas

Articulo 13.- Convocatoria de las sesiones

La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, a la que se
acompaifiara el orden del dia, se realizara con una antelacion minima de dos dias
habiles, mediante la remision de la misma a sus miembros, en los términos
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 14.- Quérum

1.- Para la valida constitucion del Pleno se requiere la asistencia de un tercio del
numero legal de miembros de la Corporacion, que nunca podra ser inferior a
tres. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion. En todo caso se
requiere la asistencia del/la Presidente/a y del Secretario de la Corporacion o de
quienes legalmente les sustituyan.

2.- Si en primera convocatoria no existiera el qudérum necesario segin lo
dispuesto en el apartado anterior, se entenderda convocada la sesion
automaticamente a la misma hora, dos dias después de la fecha sefialada para la
primera.

Si tampoco entonces se alcanzase el quérum necesario, la Presidencia dejara sin
efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el
orden del dia para la primera sesion que se celebre con posterioridad, sea
ordinaria o extraordinaria.

Articulo 15.- Duracion de las sesiones

Cualquiera que sea la clase de sesion, habra de respetar el principio de unidad de
acto y terminard el mismo dia de su comienzo. Si esta terminara sin que se
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hubieran debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, la
Presidencia levantara la sesion. En este caso, los asuntos no debatidos habran de
incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion.

Durante el transcurso de la sesion, la Presidencia podra acordar interrupciones a
su prudente arbitrio, para permitir las deliberaciones de los grupos por separado
sobre la cuestion debatida o para descanso en los debates.

Articulo 16.- Publicidad de las sesiones

1.- Las sesiones del Pleno seran publicas. No obstante, podra ser secreto el
debate y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho
fundamental de los ciudadanos, a que se refiere el articulo 18.1 de la
Constitucion Espailola, cuando asi se acuerde por la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.

2.- Para ampliar la difusion auditiva o visual de desarrollo de las sesiones, la
Presidencia podra autorizar la instalacion de sistemas de megafonia o circuitos
cerrados de television, o cualesquiera otros recursos técnicos que pudieran
aplicarse a tal finalidad, tratando de garantizar la accesibilidad universal de las
sesiones.

Articulo 17.- Escailos

Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el Salon de sesiones unidos
a su Grupo. El orden de colocacion de los Grupos se determinard por la
Presidencia, oidos los Portavoces, teniendo preferencia el Grupo formado por los
miembros de la lista que hubiera obtenido mayor nimero de votos; en cualquier
caso, la colocacion de los miembros corporativos tendera a facilitar la emision y
recuento de los votos.

Articulo 18.- Debate

1.- En el caso de que se promueva deliberacion, corresponde a la Presidencia
dirigir los debates y mantener el orden de los mismos, disponiendo lo que
proceda para su normal desarrollo.

2.- Los/las Consejeros/as necesitaran, en todo caso, la venia de la Presidencia
para hacer uso de la palabra.

3.- En el debate s6lo intervendran los/las Consejeros/as designados como
Portavoces para cada asunto por el correspondiente Grupo.

4.- Cada turno tendra, como norma general, un tiempo de tres (3) minutos de
duracion, pudiendo ampliarse por la Presidencia, en funcién del niimero de
asuntos de cada pleno, la trascendencia de los mismos y desarrollo del debate.
En primer lugar, intervendra el Portavoz del Grupo que realiza la propuesta o
mocion, o el Consejero designado.
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Con posterioridad, intervendran de manera sucesiva los Grupos por orden
inverso al nimero de sus miembros.

5.- Si lo solicitara algtin grupo, se procedera a un segundo turno, que nunca sera
inferior a un (1) minuto. Consumido éste, la Presidencia cerrara el debate,
sometiendo el asunto a votacion.

6.- Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar de la
Presidencia se le conceda un turno “por alusiones”, que sera breve y conciso.

7.- No se admitiran otras interrupciones que las de la Presidencia para llamar al
orden o a la cuestion debatida cuando los/las Consejeros/as se desvien
notoriamente con digresiones extrailas al asunto debatido o vuelvan sobre lo ya
discutido o aprobado. La Presidencia podra asimismo retirar el uso de la palabra
a quien se excediera del tiempo fijado o profiriera expresiones susceptibles de
alterar el orden del debate.

8.- Durante el desarrollo de las sesiones, la Presidencia podra llamar al orden a
cualquier miembro de la Corporacion o al publico asistente que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion o
de sus miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o
entidad.

b) Produzca interrupciones o que, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.

¢) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida, o una vez que
le haya sido retirada.

Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la segunda de
las consecuencias de una tercera llamada, la Presidencia podrda ordenar que
abandone la sala en que se esté celebrando la reunion, adoptando las medidas
que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

9.- Los miembros de la Corporacioén podran, en cualquier momento del debate,
pedir la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la
norma cuya aplicacion reclama. La Presidencia resolvera lo que proceda, sin que
por este motivo se entable debate alguno.

10.- Adoptado el acuerdo, los grupos que no hubieran intervenido en el debate,
o los miembros de la Corporacion que tras el debate hubieran cambiado el
sentido de su voto, podran solicitar de la Presidencia un turno de “explicacion de
voto”.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 1, lunes 2 de enero de 2017

137

Articulo 19.- Votaciones

1.- Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

2.- No obstante, la Presidencia podra alterar el orden de los asuntos, retirar
algun asunto, o bien dejarlo sobre la mesa, por decision propia o a peticion de
cualquier Portavoz de Grupo Politico Corporativo.

3.- Antes de comenzar la votacion, la Presidencia planteara clara y
concisamente los términos de la misma y la forma de emitir el voto, sin que
quepan votaciones parciales sobre un mismo asunto relacionado en el orden del
dia.

4.- Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

a) Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o abstencion.

b) Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento
por orden alfabético de apellidos y siempre en Gltimo lugar la Presidencia, y
en las que cada miembro de la Corporacion, al ser llamado, responde en voz

[TPNLI N3

alta “si”, “no” o “me abstengo”.

¢) Son secretas las votaciones que se realizan por papeleta que cada miembro
de la Corporacion vaya depositando en una urna o bolsa.

5.- El sistema normal de votacion sera la votacion ordinaria.
6.- La votacion nominal y la secreta requeriran la solicitud de un Grupo politico
de la Corporacion insular, aprobada por el Pleno, por mayoria simple y en

votacion ordinaria.

7.- Sin perjuicio de lo anterior, la votacién secreta sélo podréd utilizarse para
eleccion o destitucion de personas.

8.- El voto de los Consejeros es personal e indelegable.

Articulo 20.- Medidas de control y fiscalizacion por parte del
Pleno

El Pleno del Cabildo ejercera el control y la fiscalizacion de la actuacion de la
Presidencia, del Consejo de Gobierno Insular, de los/las Consejeros/as y de los
organos directivos, conforme a lo regulado en el presente Reglamento:

Ruego: Es la formulacion de una propuesta de actuacion dirigida a algunos de
los 6rganos de gobierno insular. Los ruegos formulados en el Pleno podran ser
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debatidos, pero en ninglin caso seran sometidos a votacion; pudiendo plantear
ruegos todos los miembros de la Corporacion.

Pregunta: Es cualquier cuestion planteada a los 6rganos de gobierno y personal
directivo de la Corporacion, en el seno del Pleno, pudiendo plantear preguntas
todos los miembros de la Corporacion.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de la sesion seran
generalmente contestadas por su destinatario en la siguiente sesion, sin perjuicio
de que el preguntado quiera dar respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito seran contestadas por su destinatario en la
sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera dar respuesta
inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito con antelacion a la convocatoria del Pleno,
seran contestadas ordinariamente en la sesion correspondiente o, por causas
motivadas, en la siguiente.

Enmienda: Es la propuesta de modificacion de un dictamen o proposicion
presentada por cualquier miembro, mediante escrito presentado al Presidente
antes de iniciarse la deliberacion del asunto.

Mocidén o declaracién institucional: Es la propuesta de adopcion de
acuerdos del Pleno sobre pronunciamientos politicos en asuntos de interés
general, que afecten directa o indirectamente a la isla o a sus habitantes;
debiendo presentarse con caracter previo a la convocatoria del Pleno, y pudiendo
plantear mociones todos los miembros de la Corporacion y/o los Grupos
Politicos.

Pregunta de los Grupos Politicos: Son las preguntas formuladas sobre
temas concretos, a los organos de gobierno y personal directivo de la
Corporacion.

En las preguntas que se formulen se indicara si se solicita respuesta oral ante el
Pleno, o una respuesta escrita.

Si se solicitara una respuesta oral en el Pleno, la Presidencia incluird la pregunta
en el orden del dia de la sesion ordinaria o extraordinaria que corresponda, segin
el criterio de la prioridad temporal de su presentacion.

La respuesta por escrito a las preguntas debe realizarse en el plazo de un mes
desde la presentacion de la pregunta. Si este plazo se incumple, la Presidencia
del Cabildo incluird la pregunta en el orden del dia de la sesién plenaria
siguiente, donde recibira el tratamiento previsto para las preguntas con respuesta
oral.

Comparecencia: Es la solicitud de explicacion dirigida a los o6rganos de
gobierno y personal directivo de la Corporacion en el seno del Pleno, acerca de
su gestion o sobre una cuestion determinada. Las solicitudes de comparecencia
deberan solicitarse, por parte de los grupos politicos, con caracter previo a la
convocatoria del Pleno, identificando los asuntos y aspectos de la gestion cuya
explicacion requieren.
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Interpelacion: Es el requerimiento de explicacion sobre un hecho, situacion o
decision del Equipo de Gobierno Insular que da lugar a un debate en Pleno. Las
interpelaciones deberan solicitarse, por parte de los grupos politicos, con caracter
previo a la convocatoria del Pleno, identificando los asuntos y aspectos de la
gestion cuya explicacion requieren.

Reprobacion: Es la declaracion por la que se manifiesta el desacuerdo con una
actuacion o comportamiento de los Consejeros titulares de area o con delegacion
especial, o del personal directivo.

Asimismo, constituye una declaracion politica de censura de la citada actuacion
o comportamiento por parte del Pleno, y de la persona titular de la
responsabilidad, asi como una reprension de caracter severo por parte del Pleno.
Se debatiran y votaran en el Pleno las reprobaciones formuladas a tal fin por uno
0 varios grupos, que representen dos quintas partes al menos del nimero legal de
miembros del mismo.

Las reprobaciones se propondran al Pleno mediante escrito firmado
personalmente por los promotores, y sefialaran sucintamente los motivos de las
mismas y su destinatario/a.

CAPITULO III.- DEL/LA PRESIDENTE/A

Articulo 21.- Naturaleza del/la Presidente/a del Cabildo de El
Hierro

1.- El/La Presidente/a, que tendra el tratamiento de Ilustrisimo/a, es el 6rgano de
representacion maximo del Cabildo de El Hierro.

2.- El/La Presidente/a es el Organo superior responsable de la direccion,
coordinacién e impulso de la administracion del Cabildo.

Articulo 22.- Responsabilidad politica y cese

1.- El/La Presidente/a responderda de su gestion politica ante el Pleno del
Cabildo.

2.- Son causas determinantes del cese del/la Presidente/a las siguientes: la
aprobacion de una mocion de censura; la pérdida de la cuestion de confianza; la
dimision o renuncia aceptada por el pleno; la incapacitacion o inhabilitacion para
cargo publico declarada por sentencia judicial firme; y el fallecimiento.
Articulo 23.- Atribuciones del/la Presidente/a

El/La Presidente/a ostenta, en todo caso las siguientes atribuciones:

1) Dirigir la politica, el gobierno y la administracion de la Isla, sin perjuicio de la
accion colegiada de colaboracion en la direccion politica que, mediante el
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ejercicio de las funciones ejecutivas y administrativas que le corresponden,
realice el Consejo de Gobierno Insular.

2) Desarrollar la gestion econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado y
disposicion de gastos dentro de los limites de su competencia.

3) Representar al Cabildo de El Hierro.

4) Convocar y presidir las sesiones del Pleno y del Consejo de Gobierno Insular,
y decidir los empates con su voto de calidad.

5) Establecer directrices generales de la accion de gobierno insular y asegurar su
continuidad.

6) Proponer al Pleno el numero, denominaciéon y ambito de actuacion de las
comisiones permanentes del Pleno.

7) La superior direccion del personal al servicio de la administracion insular.

8) Ejercitar acciones judiciales y administrativas en materia de su competencia y,
en caso de urgencia, en materias de la competencia del Pleno y del Consejo de
Gobierno Insular, en este supuesto dando cuenta a los mismos en la primera
sesion que celebren para su ratificacion.

9) Designar a los Consejeros responsables de las areas en que se organice la
administracion insular.

10) Designar y cesar, mediante Decreto, a los/as Vicepresidentes/as, a los/las
Consejeros/as insulares de area, a los miembros del Consejo de Gobierno
Insular, y proponer a éste tlltimo 6rgano el nombramiento y cese de los titulares
de los organos directivos del Cabildo (Directores insulares).

11) Autorizar y disponer gastos, reconocer y liquidar obligaciones en las
materias de su competencia, la cuantia y demds condiciones que se fijaran para
cada ejercicio en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

12) El nombramiento y cese del personal eventual.

13) La revision de oficio de sus propios actos.

14) La presidencia de las Comisiones Informativas.

15) La competencia como organo de contratacion respecto de los contratos de
obras, de suministro, de servicios, de gestion de servicios publicos, los contratos
administrativos especiales, y los contratos privados, cuando su importe no

supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier
caso, la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual
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cuando su duraciébn no sea superior a cuatro afos, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido
a los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia
sefialada.

16) La adjudicacion de concesiones sobre los bienes del Cabildo y la adquisicion
de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su
valor no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni el
importe de tres millones de euros, asi como la enajenacion del patrimonio,
cuando su valor no supere el porcentaje ni la cuantia indicados.

17) Concertar operaciones de crédito, siempre que aquellas estén previstas en el
Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econdmico no
supere el 10 por 100 de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le
corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada
momento no supere el 15 por 100 de los ingresos corrientes liquidados en el
ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

18) La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea
competente para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

19) Ordenar la publicacion y ejecucion y hacer cumplir los acuerdos de El
Cabildo de El Hierro.

20) Las demas que le atribuyan expresamente las leyes, asi como aquellas que la
legislacion estatal o autondmica asigne a los Cabildos Insulares y no se
atribuyan a otro 6rgano insular.

CAPITULO IV.- LOS/AS VICEPRESIDENTES/AS

Articulo 24.- Numero, designacion y cese de Los/as
Vicepresidentes/as

1.- Los/as Vicepresidentes/as son nombrados y separados libremente por la
Presidencia del Cabildo de El Hierro de entre los/las Consejeros/as insulares que
formen parte del Consejo de Gobierno Insular.

2.- Los nombramientos y los ceses se haran mediante resolucion de la
Presidencia, de lo que se dard cuenta al Pleno en la primera sesion que se
celebre.

3.- La condiciéon de Vicepresidente se pierde, ademas de por el cese, por
renuncia expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicién de
miembro del Consejo de Gobierno Insular
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Articulo 25.- Atribuciones de Los/as Vicepresidentes/as

1.- Los/as Vicepresidentes/as sustituirdn a la presidencia, en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el
ejercicio de sus atribuciones.

En los supuestos de sustitucion de la Presidencia, como norma general, se
realizara por decreto de la Presidencia y, siempre que sea posible, por el orden
que le atribuya su nombramiento. La Vicepresidencia que asuma las funciones
de la Presidencia no podra revocar las delegaciones que esta hubiese otorgado.

2.- Ostentan las funciones que le delegue la Presidencia, inclusive la titularidad
de una o varias areas del Cabildo y, en todo caso, la asistencia y asesoramiento a
la Presidencia en todos aquellos asuntos en que esta le requiera, arbitrdandose
para ello la férmula que estime mdas oportuna; asi como las funciones de
coordinacién y superior direccién y control de las distintas areas, siempre de
comun acuerdo con la Presidencia, quien decide en tltima instancia.

CAPITULO V.- EL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR
Seccidén Primera.- Naturaleza y atribuciones
Articulo 26.- Caracter y composicion

1.- El Consejo de Gobierno Insular se compone del/la Presidente/a y un niimero
de Consejeros/as insulares electos no superior a un tercio del numero legal de
miembros del Pleno, entre los que figuraran, necesariamente, los designados
Vicepresidentes/as.

Asimismo, sin perjuicio de lo anterior, podra designarse como miembro del
Consejo de Gobierno Insular hasta un Consejero/a mas, que carezca de la
condicion de electo/a, que podra coincidir o no, con la figura del Director que se
regula en el presente Reglamento.

2.- Los Consejeros/as no electos/as no ejerceran funciones ejecutivas y
administrativas que correspondan al propio Consejo de Gobierno Insular, lo que
se traduce en que no podran tomar parte en la votacion ni ejecucion de los
acuerdos en que se concreten los actos de caracter administrativo y decisorio que
constituyan el ejercicio de competencias o atribuciones administrativas propias
del Consejo de Gobierno Insular.

3.- Los miembros del Consejo de Gobierno Insular seran nombrados y cesados
por la Presidencia del Cabildo.

Articulo 27.- Régimen de incompatibilidades

Los miembros del Consejo de Gobierno Insular estan sujetos al régimen de
incompatibilidades establecido en la legislacion basica de régimen local y en la
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legislacion de incompatibilidades de los miembros del gobierno y los altos
cargos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Articulo 28.- Atribuciones del Consejo de Gobierno Insular
1.- Corresponden al Consejo de Gobierno Insular, las siguientes atribuciones:

1) La aprobacion de los proyectos de ordenanzas y de los Reglamentos,
incluidos los organicos, a excepcion de las normas reguladoras del Pleno y sus
Comisiones.

2) La aprobacion del proyecto de presupuesto.

3) La aprobacion de los proyectos de instrumento de ordenacion urbanistica cuya
aprobacion definitiva o provisional corresponda al pleno.

4) La concesion de cualquier tipo de licencia y/o autorizacion, a excepcion de
aquellas que la legislacion sectorial atribuya a otro 6rgano.

5) El desarrollo de la gestion econdmica, autorizar y disponer gasto en materia
de su competencia, disponer gasto previamente autorizado por el pleno, y la
gestion del personal.

6) La aprobacion de la relacion de puestos de trabajo, de las retribuciones del
personal de acuerdo con el presupuesto aprobado por el Pleno, de la oferta de
empleo publico, de las bases de la convocatoria de seleccion y provision de
puestos de trabajo, del nimero y régimen del personal eventual, la separacion
del servicio de los funcionarios, y el despido del personal laboral del Cabildo, el
régimen disciplinario y las decisiones en materia de personal que no estén
expresamente atribuidas a otro érgano.

7) El nombramiento y el cese de los titulares de los 6rganos directivos de la
administracion insular.

8) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en materia de su
competencia.

9) La revision de oficio de sus propios actos.

10) El ejercicio de la potestad sancionadora, excepto las que por ley sean
atribuidas a otro érgano.

11) Autorizar los Convenios que suscriba el Cabildo con las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de las limitaciones establecidas en la legislacion basica de
régimen local.

12) Resolucion de los procedimientos en materia de responsabilidad patrimonial.
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13) Incoacion de los expedientes de declaracion de bienes de interés cultural.
14) Emision de informes sectoriales.

15) Aprobacion de las bases especificas reguladoras de las subvenciones, ayudas
y premios dentro del Presupuesto de cada ejercicio.

16) La emision de informes, respecto de las actuaciones, licencias o concesiones
administrativas que se soliciten en suelo ristico incluidos en espacios naturales
protegidos, en sus zonas periféricas o con algin grado de proteccion, en los
términos de la legislacion correspondiente.

17) Las demas que le correspondan, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.

2.- Son asimismo competencias del Consejo de Gobierno Insular las que la
Presidencia le delegue en virtud de lo previsto en el articulo 35.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, asi como las que le delegue el pleno en virtud del articulo
33.4 de la citada Ley.

Seccion Segunda.- Funcionamiento del Consejo de Gobierno
Insular

Articulo 29.- Tipos de sesiones

1.- Las sesiones del Consejo de Gobierno Insular se celebrardan previa
convocatoria de la Presidencia, pudiendo ser ordinarias de periodicidad
preestablecida, extraordinarias, y extraordinarias urgentes.

2.- Corresponde a la Presidencia fijar, mediante Decreto, el dia y hora en que
deba celebrarse la sesion ordinaria.

3.- Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal
caracter, sean convocadas por la Presidencia.

4.- En las sesiones extraordinarias de caracter urgente, antes de entrar a conocer
los asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la urgencia por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros.

Articulo 30.- Convocatoria de sesiones

1.- La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, a la que se
acompanara el orden del dia, se realizard con una antelacion minima de un dia
habil, mediante la remision de la misma a sus miembros, en los términos
establecidos en el presente Reglamento.
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2.- Las sesiones extraordinarias se convocaran por decision de la Presidencia.
Articulo 31.- Quérum

1.- Para la valida constitucién del Consejo de Gobierno Insular, a efectos de la
celebracion de las sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la
asistencia de la mayoria absoluta de sus componentes, y en todo caso, la
presencia de la Presidencia, y del Secretario de la Corporacion, o en su caso, de
quienes les sustituyan. Este quorum debera mantenerse durante toda la sesion.

2.- Si no existiera quérum en primera convocatoria, se constituird en segunda
convocatoria una hora después de la senalada para la primera, siendo suficiente
la asistencia de la tercera parte de sus miembros y, en todo caso, un nimero no
inferior a tres.

Articulo 32.- Periodicidad de las sesiones

El Consejo de Gobierno Insular se reunird con caracter ordinario con una
periodicidad semanal, salvo que sea desconvocado por la Presidencia.

CAPITULO VI.- CONSEJEROS/AS INSULARES DE AREA

Articulo 33.- Naturaleza y designacion de los/las Consejeros/as
insulares de area

Los/las Consejeros/as insulares titulares de areas ejerceran, bajo la coordinacion
de Los/as Vicepresidentes/as, si asi se estableciera, y la superior direccion de la
Presidencia en todo caso, las funciones de direccion, planificacion y
coordinacion politica de las areas que determine el decreto de la Presidencia, en
el marco del presente Reglamento.

Articulo 34.- Atribuciones de los/las Consejeros/as insulares de
area

Los/las Consejeros/as insulares de area ostentan, con caracter general, las
siguientes atribuciones:

1) La determinacion de los objetivos a alcanzar y las lineas de actuacion del area
insular.

2) El impulso y coordinacion de las actividades del area insular, la supervision
del cumplimiento de las lineas de actuacion y la correccion de las desviaciones

que se produzcan.

3) La ordenacion, inspeccion y evaluacion de los servicios del area insular.
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4) La jefatura del personal del &rea insular, sin perjuicio de las funciones de la
Presidencia y de las que se atribuyan a los 6rganos directivos.

5) En materia de gestion del gasto se estard a lo previsto en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de El Hierro, reservandose expresamente
la Presidencia la autorizacion y disposicion de los gastos propios de los
servicios, asi como el reconocimiento de las obligaciones, de acuerdo con lo
previsto en los presupuestos del Cabildo, y sin perjuicio de su posible
delegacion.

CAPITULO VII.- CONSEJEROS CON DELEGACION ESPECIAL

Articulo 35.- Naturaleza y designacion de los/las Consejeros/as
insulares con delegacidén especial

1.- La Presidencia podra efectuar delegaciones especiales en cualquier
Consejero, para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en las
areas de la Institucion insular, que podran contener atribuciones que impliquen la
realizacién de actos que afecten a terceros, o la mera direccion interna de la
actividad de que se trate.

2.- Las delegaciones seran realizadas mediante Decreto de la Presidencia que
contendra el &mbito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades
que se deleguen, asi como las condiciones especificas del ejercicio de las
mismas, en la medida en que se concreten o aparten del régimen general previsto
en este Reglamento.

TITULO SEGUNDO
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 36.- Organos unipersonales superiores y directivos

1.- La organizacion administrativa del Cabildo de El Hierro se estructura en
organos superiores y directivos, en los términos siguientes:

1) Son 6rganos unipersonales superiores, los siguientes:
a) El/La Presidente/a
b) Los/las Consejeros/as insulares titulares de las areas del Cabildo
2) Se consideran 6rganos directivos a los Directores insulares, asi como a los

organos de direccion de los organismos autonomos y de las entidades publicas
empresariales.
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2.- Corresponde a los organos superiores la direccion, planificacion y
coordinacion politica del Cabildo de El Hierro.

3.- Los organos superiores y directivos de la administracion del Cabildo de El
Hierro estan sujetos al control del Pleno, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion de régimen local, en la Ley 8/2015, y en el presente Reglamento.

Articulo 37.- Organizacidén del Cabildo

1.- El Cabildo de El Hierro, se estructura en las areas de Gobierno a determinar
por el Pleno de la Corporacion, en las que se integraran los servicios,
coincidiendo con la estructura del Presupuesto de la Institucion insular y con sus
instrumentos organizativos.

2.- Cada una de las areas desarrollaran sectores funcionales homogéneos de la
accion publica insular, como elementos de coordinacion de los servicios del
Cabildo, de las empresas publicas y de sus organismos auténomos.

3.- La Presidencia del Cabildo, por decreto, designard a los Consejeros
responsables de las areas en las que se organiza la administracion insular, en el
marco de la organizacion y estructura de la Corporacion insular.

CAPITULO II.- DIRECTORES
Articulo 38.- Naturaleza de los Directores insulares

1.- Los Directores insulares, se crean para la gestion de areas (Director insular
de area), de las funciones administrativas internas relacionadas con la
organizacion general del Cabildo de El Hierro y para la gestion de los sectores
funcionales especificos que se atribuyan a las areas insulares (Director insular).

2.- La Presidencia, de entre los Directores insulares, podra nombrar a uno como
miembro del Consejo de Gobierno Insular.

3.- El nimero y retribuciones de los Directores insulares serd determinado por
el Pleno en la plantilla del personal directivo, con ocasion de la aprobacion o
modificacion de los presupuestos.

Articulo 39.- Requisitos de los Directores insulares

1.- El nombramiento de los Directores insulares debera efectuarse, previa
convocatoria, entre los funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades
autonomas, de las entidades locales o funcionarios de la administracion local con
habilitacion de caracter nacional, encuadrados en el Grupo A de la clasificacion
profesional, subgrupo Al, conforme a los principios de mérito y capacidad y a
criterios de idoneidad, mediante procedimientos que garanticen la publicidad y
concurrencia, valordndose expresamente criterios de formacién, competencia
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profesional y experiencia, aplicandose analdgicamente, en aquello que sea
compatible, la normativa sobre provision de puestos de trabajo mediante el
procedimiento de libre designacion.

2.- Excepcionalmente, su titular podra no reunir la condicion de funcionario,
siempre que venga regulado y justificado en la plantilla de personal directivo, en
atencion a las caracteristicas especificas de las funciones a desarrollar, y que esté
en posesion del grado universitario que habilita para el acceso a los cuerpos y
escalas clasificados en el subgrupo Al.

Articulo 40.- Nombramiento y cese de los Directores insulares

1.- Los Directores insulares, previa convocatoria y su correspondiente
procedimiento de seleccion, seran nombrados por el Consejo de Gobierno
Insular, a propuesta de la Presidencia.

2.- Los Directores estaran sujetos a evaluacion con arreglo a los criterios de
eficacia y eficiencia, responsabilidad por su gestion y control de resultados, en
relacion con los objetivos individualizados que les haya fijado la Presidencia;
pudiendo acordarse su cese por el Consejo de Gobierno Insular, a propuesta de la
Presidencia, por vencimiento del plazo de su nombramiento, por causas
disciplinarias, por renuncia, por el insuficiente cumplimientos de los objetivos
fijados o por dificultades de integracion en la estructura de la organizacion.

Articulo 41.- Competencias de los Directores insulares

1.- Corresponderan a los Directores insulares las competencias que se
determinen por Decreto de la Presidencia en funcion de su condicion de Director
insular de area o Director insular y, en todo caso, las siguientes:

1) El impulso de la ejecucion de las decisiones adoptadas por los érganos de
gobierno y superiores de la administracion del Cabildo de El Hierro.

2) La planificacion y coordinacion de actividades.

3) La evaluacion y propuesta de innovacion y mejora en relacion con los
servicios y actividades de su ambito funcional.

4) La direccion del personal adscrito a la direccion, pudiendo integrarse como
titular en o6rganos de seleccion de personal, en los términos previstos en la
legislacion de funcion publica.

5) Las facultades en materia de contratacion administrativa en su ambito de
actuacion, incluido la participacion en las mesas de contratacion, en los términos
previstos en la legislacion de contratacion publica.
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6) En materia de gestion del gasto se estard a lo previsto en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de El Hierro, reservandose expresamente
la Presidencia la autorizacion y disposicion de los gastos propios de los
servicios, asi como el reconocimiento de las obligaciones, de acuerdo con lo
previsto en los presupuestos del Cabildo y sin perjuicio de su posible delegacion.

2.- Los Directores insulares, si los hubiere, podran asistir y ser convocados, con
voz y sin voto, a las sesiones del Pleno, del Consejo de Gobierno Insular y de los
organos colegiados complementarios de la Corporacion, asi como de sus entes
descentralizados, en los que se traten asuntos respecto de los que desempefien
atribuciones, en las que podra ser interpelados por los miembros de aquellos e
intervenir en los debates, respecto de las funciones que desempeiien, previa
autorizacion de la Presidencia.

Articulo 42.- Régimen de Incompatibilidad de los Directores
insulares

Los Directores insulares estan sujetos al régimen de incompatibilidades de los
miembros del Gobierno y de los altos cargos de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Articulo 43.- Situaciéon Administrativa de los Directores insulares

1.- El desempefio del puesto de Director insular implicara para los funcionarios
publicos el pase a la situacion administrativa de servicios especiales, o
excedencia forzosa en el caso de personal laboral.

2.- Cuando se produzca el cese del funcionario en el cargo de Director insular,
reingresara al servicio activo en el puesto de trabajo de la Administracién de
origen, seguin corresponda, con los derechos previstos en el articulo 86 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, incluyendo la
consolidacion de grado personal.

TITULO TERCERO

LOS GRUPOS POLITICOS, LA JUNTA DE PORTAVOCES
Y LAS COMISIONES

CAPITULO I.- DE LOS GRUPOS POLITICOS

Articulo 44.- Naturaleza y constitucion de los grupos politicos
insulares

1.- A efectos de su actuacion corporativa, los/las Consejeros/as del Cabildo se
constituirdn en grupos politicos.
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2.- Los grupos politicos insulares se constituiran a partir de aquellas
candidaturas que hayan obtenido como minimo tres Consejeros, y deberan ser
concordantes con la denominacion de la formacion electoral que haya obtenido
tres escafios, no pudiendo dividirse para la constituciéon de otros en ningun
momento.

3.- El Grupo Mixto quedara constituido al comienzo de cada mandato, y esta
compuesto por los/las Consejeros/as insulares que no hayan obtenido el minimo
de tres puestos en la Corporacion para formar grupo propio.

4.- Los grupos politicos insulares participaran en el Pleno, y en las comisiones
informativas.

5.- Cada Grupo Politico tiene libertad de autoorganizacion, en la forma que
estime mas conveniente, debiéndolo comunicar a la Presidencia del Cabildo.

Articulo 45.- Consejeros no adscritos

1.- Los/las Consejeros/as insulares que no se integren en el grupo politico de la
formacion electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su grupo de
procedencia o que sean expulsados de la formacion politica que presentd la
correspondiente candidatura, tendran la consideracion de miembros no adscritos.
Asimismo, tendran la condicion de no adscritos los/las Consejeros/as insulares
que hayan concurrido a las elecciones en una agrupacion, partido, federacion o
coalicion politica declarada ilegal por sentencia judicial firme.

Esta prevision no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como
coalicion electoral, cuando alguno de los partidos politicos que la integren
decida abandonarla.

2.- Cuando la mayoria de los/las Consejeros/as de un grupo politico insular
abandone la formacién politica que presentd la candidatura por la que
concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran los/las
Consejeros/as que permanezcan en la citada formacion politica los legitimos
integrantes de dicho grupo politico a todos los efectos.

El Secretario del Cabildo podra dirigirse al representante legal de la formacion
politica que presentd la correspondiente candidatura, a efectos de que notifique
la acreditacion de las circunstancias sefialadas.

3.- Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos, son los
que individualmente les correspondan como Consejeros insulares, y no podran
ser superiores a los que les hubiese correspondido de permanecer en el grupo de
procedencia.

Asi mismo, se debera revisar la composicion de las Comisiones del Pleno y de
los demas organos en los que ostenten representacion, sin que puedan integrarse
ni obtener mas derechos que los que ostentaban en su anterior condicion, aunque
ello implique no formar parte de todas las Comisiones y/u 6rganos colegiados.
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CAPITULO II.- LA JUNTA DE PORTAVOCES

Articulo 46.- Constitucion, funcionamiento y atribuciones de la
Junta de Portavoces

1.- Los Portavoces de los grupos politicos, presididos por la Presidencia del
Cabildo, integraran la Junta de Portavoces, que tendra las siguientes funciones:

a) Acceder a las informaciones que la Presidencia les proporcione para
difundirla entre los miembros de cada grupo. A estos efectos, transcurridas
veinticuatro horas desde la comunicacion, cualquier informacion suministrada a
la Junta de Portavoces se presumird conocida por todos los/las Consejeros/as
adscritos a los distintos grupos.

b) Encauzar las peticiones de los grupos en relacién con su funcionamiento y
con su participacion en los debates corporativos.

c) Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

2.- La Junta de Portavoces tendra siempre caracter deliberante y en sus sesiones
no se adoptaran acuerdos ni resoluciones con fuerza de obligar a terceros, sin
perjuicio de la presencia del Secretario de la Corporacion para elaborar acta
sucinta de los acuerdos que se determinen.

3.- El/La Presidente/a convocara a la Junta de Portavoces, al menos con un dia
habil de antelacion, por iniciativa propia o siempre que lo solicite un tercio de
los miembros legales del Pleno, cuando estos pertenezcan al menos a dos grupos
politicos constituidos en la corporacion, debiéndose reunir como minimo una
vez al mes, con ocasion de la celebracion del Pleno ordinario.

4.- La Junta de Portavoces resolvera sus propuestas mediante voto ponderado,
de conformidad con la representacién de cada grupo en el Pleno de la
Corporacion.

CAPITULO III.- DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 47.- Naturaleza y constitucion de las comisiones
informativas

1.- Las comisiones informativas, como 6rganos complementarios del Cabildo,
sin atribuciones resolutorias, tienen encomendado el estudio, informe o consulta
de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y del Consejo
de Gobierno insular cuando este actiie con competencias delegadas por el pleno,
salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

Asimismo, las comisiones informativas informaran aquellos asuntos de la
competencia propia del Consejo de Gobierno Insular y de la Presidencia, que les
sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de aquellos.
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2.- Las comisiones informativas estdn formadas por los/las Consejeros/as
insulares de todos los grupos politicos, en proporcién al numero de miembros
que tengan en el Pleno.

3.- La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacion
que deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo, se
realizara mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido a la Presidencia, y del
que se darad cuenta al Pleno. Podra designarse, de igual forma, un suplente por
cada titular.

4.- Las Comisiones informativas pueden ser permanentes y especiales.

5.- El/La Presidente/a de la Corporacion es el/la Presidente/a de todas las
comisiones informativas, pudiendo delegarla la presidencia de las mismas, en
cualquier miembro de la Corporacion.

Articulo 48.- Las comisiones informativas permanentes ¥y
especiales

1.- Las comisiones informativas permanentes, corresponderan con el nlimero y
denominacion de las areas en que se estructuren los servicios corporativos, mas
la comision de “Hacienda, Economia y Especial de Cuentas”, distribuyendo
entre ellas las materias que han de someterse al Pleno.

El nimero, denominacion y ambito de actuacion de las comisiones permanentes,
asi como cualquier variacion, se decidirda mediante acuerdo adoptado por el
Pleno a propuesta de la Presidencia.

2.- Son Comisiones informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir
para un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de
cualquier tipo.

Estas Comisiones se extinguirdn automdticamente una vez que hayan
dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el
acuerdo plenario que las cred dispusiera otra cosa.

Articulo 49.- Funcionamiento de las Comisiones

La comision se constituye validamente con la asistencia de un tercio del nimero
legal de sus miembros, que nunca podra ser inferior a tres. En todo caso, se
requiere la asistencia del/la Presidente/a y del Secretario de la comision o de
quienes legalmente les sustituyan; debiendo mantenerse este quorum durante
toda la sesion.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuard una nueva
votacion en la que, si persistiera el empate, decidira el voto de calidad de la
Presidencia de la comision.

Los titulares de los 6rganos directivos podran asistir a las sesiones, con voz y sin
voto. Asimismo, la Presidencia de cada comisioén podra requerir la presencia en
sus sesiones del personal o miembros de la Corporacion, a efectos informativos.
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TITULO CUARTO

ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DEL CABILDO DE EL HIERRO
Articulo 50.- Miembros de la Corporacion

1.- La determinacion del numero de miembros del Cabildo de El Hierro, el
procedimiento para su eleccion, la duracion de su mandato y los supuestos de
inelegibilidad e incompatibilidad, se regularan en la legislacion electoral.

2.- Los/las Consejeros/as insulares gozan, una vez que tomen posesion de su
cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propios del mismo, y que se
hallen establecidos en la normativa vigente, y estan obligados al cumplimiento
estricto de los deberes y obligaciones inherentes a aquél.

Articulo 51.- Derechos y deberes de los miembros de la
Corporacién

Los miembros de la Corporacion insular tendran los derechos y deberes que le
sean reconocidos en la legislacion basica de régimen local, en las disposiciones
estatales que se dicten en su desarrollo y aplicacion, y en la Ley 8/2015, de 1 de
abril, de Cabildos Insulares

Articulo 52.- Régimen Retributivo de los miembros de la
Corporacidén

1.- Los/las Consejeros/as de esta Corporacion insular tendran derecho a percibir
retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con
dedicacion parcial o exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen
general de la Seguridad Social, asumiendo el Cabildo de El Hierro el pago de las
cuotas empresariales que correspondan.

Los Presupuestos Generales del Estado, con cardcter anual, determinaran el
limite maximo total que pueden percibir los/las Consejeros/as insulares.

2.- El nimero méximo de miembros de la Corporaciéon que podran prestar sus
servicios en régimen de dedicacion exclusiva en el Cabildo de El Hierro es el
60% de los cargos electos.

El reconocimiento de la dedicacion exclusiva a un miembro de la Corporacion
exigira la dedicacion preferente del mismo a las tareas propias de su cargo, sin
perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier caso, no podran
causar detrimento a su dedicacion al Cabildo de El Hierro. En el caso de que
tales ocupaciones sean remuneradas, se requerird una declaracion formal de
compatibilidad, en los términos indicados en el presente Reglamento.
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3.- Los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempeiien cargos en
régimen de dedicacion exclusiva, tendran derecho a recibir indemnizaciones por
los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y previa
justificacion documental.

Articulo 53.- Régimen de Incompatibilidades

1.- En el ejercicio de sus cargos, los miembros de la Corporacion observaran, en
todo momento, las normas sobre incompatibilidades establecidas en el
ordenamiento vigente y se abstendran de participar en la deliberacion, votacion,
decision y ejecucion de cualquier asunto si concurren en él algunas de las causas
a que se refiere la legislacion sobre procedimiento administrativo y contratos de
las Administraciones publicas.

2.- La actuacion de los miembros de la Corporacion en que concurran las
mencionadas causas comportard, si fue determinante, la invalidez de los actos en
que intervinieron.

3.- Los miembros de la Corporacién deberan poner en conocimiento de la
Institucion insular cualquier hecho que pudiera constituir causa de
incompatibilidad. Para su reconocimiento, se requerira una declaracion formal
de compatibilidad por parte del Pleno del Cabildo.

4.- Producida una causa de incompatibilidad y declarada la misma por el Pleno
del Cabildo, el/la Consejero/a insular afectado por tal declaracion debera optar,
en el plazo de DIEZ (10) dias siguientes a aquel en que reciba la notificacion de
su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicion de Consejero o el abandono
de la situacion que de origen a la referida incompatibilidad.

Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior sin haberse ejercitado la
opcion se entenderd que el afectado ha renunciado a su puesto de Consejero
insular, debiendo declararse por el Pleno corporativo la vacante correspondiente
y poner el hecho en conocimiento de la Administracion electoral, en los términos
previsto en la legislacion electoral.

Articulo 54.- Responsabilidades

1.- Los miembros de la Corporacion insular estdn sujetos a responsabilidad civil
y penal por los actos y omisiones realizados en el ejercicio de su cargo.

2.- La Corporacion insular podra exigir la responsabilidad de sus miembros
cuando por dolo o culpa grave causen dafios y perjuicios a la propia Corporacion
0 a terceros, si estos tuviesen que ser indemnizados por aquella.

3.- Si con ocasion del ejercicio del cargo publico en el Excmo. Cabildo de El
Hierro se derivaran imputaciones de responsabilidad a los/las Consejeros/as
insulares, la Corporacion designard a su cargo, y de acuerdo con el/la
Consejero/a afectado, la defensa y representacion de sus cargos publicos,
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asumiendo los costes y gastos que se deriven de las mismas, asi como, la
responsabilidad civil y la constitucion de la fianzas necesarias.

Cuando por resolucion firme se declare la conducta delictiva del miembro de la
Corporacion afectado, la Institucion tendra el derecho de reembolso de los
gastos realizados en la representacion.

Articulo 55.- Acceso a la informacidn institucional y comunicacion
a los/las Consejeros/as insulares

1.- Los/las Consejeros/as insulares tienen derecho a acceder a cuantos
antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servicios
administrativos del Cabildo.

2.- La solicitud de ejercicio del derecho recogido en el apartado anterior habra
de ser decidida por la Presidencia del Cabildo de El Hierro en los cinco dias
naturales siguientes, a contar desde la fecha en que la solicitud haya sido
presentada.

Si no se denegase en el plazo otorgado al efecto, se entenderd estimada por
silencio, y debera entregarse al Consejero insular solicitante la informacion
solicitada. El incumplimiento de este deber acarreara responsabilidades
disciplinarias por obstruccion al derecho constitucional del libre ejercicio de
cargo publico.

3.- El derecho de acceso a la documentacion por parte de los/las Consejeros/as
insulares, se sujetara, ademas de las previsiones de la legislacion basica de
régimen local, a las siguientes:

a) Cuando el ejercicio de este derecho implique menoscabo u obstaculizacion de
la eficacia administrativa, podra ser denegada la peticion por resolucion
motivada de la Presidencia del Cabildo de El Hierro. Asimismo, las conductas
voluntariamente obstativas se consideraran realizadas en fraude de ley y con
abuso del propio derecho.

b) Las solicitudes de informaciéon podran ser denegadas cuando afecten a
informacion cuyo acceso esté limitado por la Constitucion o la Ley, o cuando el
acceso a la informacion pudiera causar perjuicio para otros derechos
constitucionales o legalmente protegidos. La resolucion denegatoria de la
Presidencia del Cabildo sera motivada.

¢) Los/las Consejeros/as insulares tienen el deber de guardar reserva en relacion
con la informacién a la que acceden para hacer posible el desarrollo de su
funcion, especialmente de la que ha de servir de antecedente para decisiones que
aln se encuentren pendientes de adopcion.

4.- Las convocatorias de los 6rganos colegiados y notificaciones se realizaran
por correo electronico, en el que se incluird el Orden del Dia y documentos a
notificar de los asuntos a tratar.
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Se entenderan por convocados y notificados con la emision, por la Secretaria
General, de cada uno de los correos.

Los emails seran remitidos desde la cuenta secretario@el-hierro.org; sin
perjuicio de que la fecha y hora de la emision del correo serd la vélida a efectos
del computo de plazos.

Los SMS se emitiran a los moviles que indiquen los Sres. Consejeros, y tendran
caracter eminentemente recordatorio, sin valor de convocatoria y notificacién en
si mismo, prevaleciendo a todos los efectos el envio del correo electronico de la
fase de convocatoria, regulado en el apartado primero.

La documentacion que integre los expedientes incorporados a las sesiones de los
organos colegiados, en la medida de lo posible, serda enviada a los Sres.
Consejeros por correo electronico, sin perjuicio del derecho que tienen los Sres.
Consejeros a personarse en la Secretaria y solicitar copia de la documentacion
obrante.

En caso de que falle el sistema informatico, las referidas notificaciones seran
remitidas a los/las Consejeros/as por la via que hayan designado en la
correspondiente declaracion, pudiendo ser, entre otras, las siguientes:

- Bandeja habilitada para el grupo politico/partido politico, segtn el caso.

- Sede del grupo politico.

- Bandeja habilitada para el departamento correspondiente.

Articulo 56.- Registro de Intereses.

1.- Todos los miembros de la Corporacion formularan declaracion sobre causas
de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o
pueda proporcionar ingresos econémicos. Formularan, asimismo, declaracion de
sus bienes patrimoniales.

2.- Las declaraciones contenidas en el apartado anterior, efectuadas en los
modelos aprobados por el Pleno del Excmo. Cabildo de El Hierro (actualmente,
acuerdo de fecha 6 de junio de 2011), se llevaran a cabo por los miembros de la
Corporacion antes de la toma de posesion, con ocasion del cese y cuando se
produzcan variaciones a lo largo del mandato. En este caso, el término para
comunicar las variaciones serd de un mes, a contar desde el dia en que se hayan
producido.

3.- Las declaraciones a las que hace referencia el presente precepto, se
inscribiran en los siguientes Registros de intereses:

- Registro de Actividades: se inscribira la declaracion sobre causas de posible
incompatibilidad y actividades que proporcionen o puedan proporcionar ingresos
econdmicos.

- Registro de Bienes Patrimoniales: Se inscribira la declaracion sobre bienes y
derechos patrimoniales.

4.- El Registro sobre causas de posible incompatibilidad y de actividades tendra
caracter publico.
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5.- Para el acceso a los datos contenidos en el Registro de intereses serd preciso
acreditar la condicion legal de interesado legitimo directo, con arreglo a la
legislacion autonomica o estatal aplicable.

TITULO QUINTO

REGIMEN JURIDICO
Articulo 57.- Resoluciones que ponen fin a la via administrativa

Ponen fin a la via administrativa los acuerdos, actos y resoluciones que se dicten
por los 6rganos del Cabildo de El Hierro que se indican a continuacion:

a) El Pleno.
b) El/La Presidente/a.
c) El Consejo de Gobierno Insular.

d) Las resoluciones dictadas por los/las Consejeros/as insulares de area,
Consejeros Delegados cuando resuelvan por delegacion de la Presidencia y/o del
Consejo de Gobierno Insular.

Articulo 58.- Delegacion de Competencias entre Organos del
Cabildo

1.- El Pleno del Excmo. Cabildo de El Hierro podra delegar el ejercicio de sus
atribuciones en la Presidencia y en el Consejo de Gobierno Insular, y la
Presidencia y el Consejo de Gobierno Insular podran delegarse las suyas, entre
si.

Asimismo, los 6rganos indicados en el parrafo anterior, podran delegar las
competencias que tienen atribuidas en los/las Consejeros/as insulares de area, o
en los Consejeros insulares con delegacion especial.

2.- La delegacion de atribuciones requerird, para su eficacia, su aceptacion por
el 6rgano delegado.

3.- Las delegaciones de competencias y su revocacion deberan publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

4.- Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el organo
delegante.

5.- El organo delegante conservara, respecto a las competencias delegadas, las
facultades que se indican a continuacion:
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a) La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada y
de los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacion.

b)La de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de
trascendencia.

¢) Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de las atribuciones
delegadas se entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo a este
la resolucion de los recursos de reposicion que puedan interponerse, salvo que en
el Decreto o acuerdo de delegacion expresamente se confiera la resolucion de los
recursos de reposicion contra los actos dictados por el 6rgano delegado.

TITULO SEXTO

CONTROL Y FISCALIZACION DE LOS ORGANOS DEL
CABILDO DE EL HIERRO

Articulo 59.- Régimen General

Sin perjuicio de la regulacion establecida en la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de
junio de Régimen Electoral General sobre la Mocion de Censura y la Cuestion
de Confianza, el control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacion de la
Presidencia y del Consejo de Gobierno Insular, ademas de lo previsto en la
legislacion general aplicable, se realizara a través de los siguientes medios:

a) Debates sobre la actuacion de la Presidencia y del Consejo de Gobierno
Insular.

b) Ruegos, Preguntas, enmiendas, mociones o declaraciones institucionales,
comparecencia, interpelacion y reprobacion.

¢) Dacion de cuentas de los acuerdos y resoluciones.

d) Ejercicio del control y fiscalizacion de la gestion de los 6rganos directivos de
la administracién insular y de las entidades publicas y privadas dependientes del
Cabildo.

Articulo 60.- Control sobre la actuaciéon del Consejo de Gobierno
Insular

El Consejo de Gobierno Insular responde politicamente ante el pleno de su
gestion de forma solidaria, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada
uno de sus miembros por su gestion.

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicién Adicional Unica: El régimen que resultara aplicable con
caracter supletorio al contenido del presente Reglamento, serd en primer término
el previsto en la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, y en segundo
término, el contemplado en la legislacion basica de régimen juridico de las
administraciones publicas, y la legislacion de régimen Ilocal, con sus
disposiciones de desarrollo.
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Las modificaciones del presente Reglamento, como consecuencia de las
disposiciones que en materia de organizacion se contengan en la legislacion
basica estatal, dictadas con posterioridad a su entrada en vigor, seran de
aplicacion inmediata, sin perjuicio de la posterior modificacién del Reglamento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicidén Transitoria Primera.- Reglamentos: Hasta tanto no se lleve
a cabo la aprobacién de los Reglamentos que se relacionan a continuacion,
resultara aplicable a las materias objeto de regulacion por los mismos, lo
dispuesto en el presente Reglamento, y en la Ley 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos insulares. Asimismo, y con caracter supletorio, se aplicard la
legislacion basica de régimen juridico de las administraciones publicas y lo
previsto en la legislacion de régimen local y sus disposiciones de desarrollo, en
lo referente a los Cabildos insulares de régimen comun:

- Reglamento de asistencia a los municipios.

- Reglamento de funcionamiento del pleno y demds 6rganos colegiados.

- Reglamento del estatuto de los miembros de la Corporacion.

- Reglamento organizativo del Cabildo y sus organismos auténomos.

- Reglamento de participacion ciudadana y transparencia.

Disposiciéon Transitoria Segunda.- Organismos Auténomos: Los
estatutos de los Organismos Auténomos y de cualquier otro ente
descentralizado, asi como las bases de ejecucion del Presupuesto, se adaptaran,
en el plazo de 1 afo, a las disposiciones contenidas en el presente Reglamento, si
fuera necesario.

En cuanto al régimen juridico de los Gerentes de los Organismos Autéonomos,
resultara aplicable, con caracter transitorio, y en los mismos términos indicados

en el parrafo anterior, el régimen juridico previsto para los Directores.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicién Derogatoria Unica: Quedan derogadas todas las Ordenanzas,
Instrucciones y/o Reglamentos que resulten contrarios o incompatibles con lo
regulado en el presente Reglamento Organico.

DISPOSICION FINAL

Disposicidon Final: El presente Reglamento entrara en vigor en el plazo de un
(1) mes, a contar desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

Lo que se hace publico, en Valverde de El Hierro, a 23 de diciembre de 2016.

La Presidenta, Maria Belén Allende Riera.



