ANEXO

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE CONDUCTOR , GRUPO 1V, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL CABILDO INSULAR DE EL HIERRO Y APROBACION LISTA DE

RESERVA

ASPIRANTE:

DNI/NIE:

VALORACION EXPERIENCIA PROFESIONAL ADMINISTRACION PUBLICA EN PUESTOS CLASIFICADOS EN EL GRUPO

PROFESIONAL IV O EQUIVALENTE O SUPERIOR (puntuaciéon méxima 0,5 puntos)
TIEMPO PERSONAL PERSONAL PUNTUACION

ADMINISTRACION TRABAJADO FUNCIONARIO LABORAL (0,010 puntos mes completo)

TOTAL PUNTOS




al18vd
/ERRO

VALORACION EXPERIENCIA PROFESIONAL ADMINISTRACION PUBLICA COMO CONDUTOR O EQUIVALENTE (puntuacion

maxima 0,5 puntos)

ADMINISTRACION

TIEMPO
TRABAJADO

PERSONAL
FUNCIONARIO

PERSONAL
LABORAL

PUNTUACION
(0,020 puntos mes completo)

TOTAL PUNTOS




al18vd
/ERRO

VALORACION EXPERIENCIA PROFESIONAL EMPRESA PRIVADA COMO CONDUCTOR O EQUIVALENTE (puntuacién maxima
0,50 puntos)

TIEMPO GRUPO PUNTUACION
EMPRESA TRABAJADO COTIZACION (0,010 puntos mes completo)

TOTAL PUNTOS




al18vd
/ERRO

FORMACIC'),N ESPECiFI(;A (puntuacion maxima 0,50 puntos, APORTACION CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO,
APORTACION DE CARNE EN VIGOR “E”, APORTACION DE CARNE DE MERCANCIAS PELIGROSAS)

CURSO FORMACION O PERFECCIONAMIENTO

HORAS
IMPARTIDAS

CENTRO OFICIAL U HOMOLOGADO

PUNTUACION
TOTAL

10001 DAV Ly sooonoc00000000000000




